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Presentación

Querida Universidad San 
Francisco Xavier de Chuquisaca, 
Nos permitimos dirigirnos a ustedes en esta 
oportunidad expresando el compromiso 
pleno de seguir trabajando para alcanzar 
los objetivos y metas que juntos asumimos 
por nuestra casa de estudios superiores. 
Con gran entusiasmo y compromiso 
trabajamos incansablemente para que la 
USFX recupere el prestigio que merece 
en el ámbito nacional e internacional. 
El respaldo nuestros decanos, directores 
de carrera, estudiantes y administrativos, 
permitió comprender el valor de esta 
institución, misma que forma ciudadanos 
responsables, que generan conocimiento 
y transforman nuestra sociedad. 
La USFX es ciencia es innovación, es 
mejora continua, la USFX somos todos. 
Es por ello que debemos sentirnos 
profundamente orgullosos de 
ser parte de esta comunidad. 
Juntos, podemos construir 
una universidad líder y unida.  
Por ello, les invitamos a seguir trabajando 
juntos, con esfuerzo y dedicación, para 
alcanzar nuestros objetivos.

Ph.D. Erick Mita Arancibia
VICERRECTOR

Universidad Mayor, Real y pontificia de
San Francisco Xavier de Chuquisaca

M.Sc. Walter Arízaga Cervantes
RECTOR

Universidad Mayor, Real y pontificia de
San Francisco Xavier de Chuquisaca
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Dirección de 
Planificación y 
Evaluación Académica
Director:
Lic. Antonio Oblitas Vedia.  
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA DPEA
Gestión - 2024

AUDITORÍAS Y EVALUACIONES ACADEMICAS

•	 Auditoría Académica a las Carreras de Ingeniería en Desarrollo Rural y 
Recursos Naturales.

•	 Evaluación Académica a las Carreras de Administración Agropecuaria, 
Ingeniería en Petróleo y Gas Natural y Técnico Superior en Petróleo Gas 
Natural (Sucre y Monteagudo) (En proceso de realización).

PROGRAMAS DE NIVELACIÓN Y DE ANTIGUOS EGRESADOS

•	 Ingeniería Mecánica

•	 Carreras de la Facultad Técnica

•	 Técnico Superior en Agronomía Y Técnico Superior en Producción 
Agropecuaria e Ingeniería en Desarrollo Rural

•	 Arquitectura

INFORMES ELABORADOS POR LA DPEA

•	 Informe Completo de la Relación entre Ingresantes y Titulados por 
Cohorte 2014-2023 de todas las carreras de la UMRPSFXCH

•	 Avance de Actividades para el posicionamiento de la Universidad en el 
Ranking QS

•	 Análisis Comparativo de Contenidos de las Carreras de Turismo y 
Gastronomía

•	 Análisis Comparativo sobre Similitud de Contenidos de las Asignaturas 
de las Carreras de Ing. Electromecánica, Mecánica y Eléctrica con el Plan 
Propuesto de la Carrera de Ingeniería en Energía.
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SOLICITUDES DE ESTUDIANTES

Informes sobre solicitudes, relacionadas a:

•	 Cambios de Carrera

•	 Reincorporaciones.

•	 Ventas de Matrícula

•	 Devoluciones de Matricula.

INFORME CURSO ESPECIAL DE INGENORÍA AGRONÓMICA

•	 Elaboración de in Informe Completo sobre la Propuesta del Curso 
Excepcional llevado a cabo en la Carrera de Ingeniería Agronómica, 
Gestión 2024

DISEÑO Y REDISEÑO CURRICULARES 

Revisión, coordinación, asesoramiento en la mejora de las propuestas de Rediseños y pre-
sentación de informes finales de documentos de Rediseños curriculares de las siguientes 
carreras:

•	 Derecho

•	 Turismo

•	 Biología

•	 Construcción Civil (Sopachuy)

•	 Ingeniería en Zootecnia (Muyupampa)

•	 Derecho (Muyupampa)

•	 Arquitectura

•	 Contaduría Pública

•	 Ingeniería Agroforestal (Monteagudo)

•	 Odontología
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•	 Metal Mecánica (Monteagudo)

•	 Contaduría Pública (San Lucas)

•	 Mecánica Industrial

•	 Mecánica Automotriz

•	 Administración Agropecuaria (Monteagudo)

•	 Geodesia y Topografía

•	 Diseño de Interiores

•	 Industrias de la Alimentación

•	 Ingeniería de Alimentos

•	 Construcción Civil

•	 Enfermería Obstetricia (Monteagudo)

•	 Agronomía (TS)

Presentación de 13 Diseños curriculares en la RAN 2024 y aprobados por la instancia res-
pectiva.

CURSOS DE FORMACION CONTINUA

•	 Uso de Herramientas de Inteligencia Artificial (IA) Para la Creación de 
Recursos Educativos Digitales en la Docencia Universitaria.

•	 Seminario Web Curso de Inteligencia Artificial para el Apoyo en la 
Investigación.

CURSO PRE UNIVERSITARIO Y EXAMEN DE ADMISION

•	 Elaboración de la Propuesta del Curso Pre Universitario

•	 Organización y monitoreo del Curso Preuniversitario 2024 y 2025

•	 Coordinación, Seguimiento y Análisis Estadístico de los Resultados del 
Curso Pre Universitario y Examen de Ingreso
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•	 Elaboración del Ranking de Colegios del Curso Pre Universitario y Examen 
de Ingreso

ELABORACION DE INFORMES SOBRE SOLICITUDES DE APERTURA DE CARRERAS 
E INSTITUTOS

•	 Instituto De Transporte y Vías De Comunicación de La Facultad de Ing. 
Civil.

•	 Instituto de Investigaciones Sociológicas, Carrera Sociología

•	 Carrera Ingeniería en Recursos Hídricos, Facultad Ing. Civil

•	 Programa Ingeniería Apícola en Monteagudo.

•	 Carrera de Bellas Artes Nivel T.U.S

•	 Carrera de Ingeniería en Energía 

•	 Instituto de Inv. en Ingeniería Aplicada Meca Electrónica

•	 Carrera Ciencias Políticas

•	 Centro de Investigación Estomatológica en la Fac. de Odontología

•	 Carrera de Ingeniería en Biotecnología

•	 Carrera de Medicina Veterinaria Zootecnia en el Municipio de Alcalá

ELABORACIÓN, ANÁLISIS E INFORME DE REGLAMENTOS

•	 REGLAMENTO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA UMRPSFXCH Y MANUAL 
DE PROCEDIMIENTOS PARA CONCURSO DE MÉRITOS Y EXÁMENES DE 
COMPETENCIA Y/U OPOSICIÓN

•	 REGLAMENTO DE CARGA HORARIA, MANUAL ADMINISTRATIVO DE 
CARGA HORARIA MENSUAL Y CARGA HORARIA INV., INTERACCION Y 
EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

•	 REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA ACADÉMICA 
ESTUDIANTIL EN LA UMRPSFXCH.

•	 REGLAMENTO DE CARRERAS Y PROGRAMAS DE GRADO ACADÉMICO EN 
LA MODALIDAD SEMIPRESENCIA Y NO PRESENCIAL
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•	 REGLAMENTO DE MODALIDADES DE GRADUACION (EN ELABORACIÓN)

•	 Reglamento de Práctica Laboral de la Carrera de Gerencia y 
Administración Pública

•	 REGLAMENTO DE GRADUACIÓN POR EXCELENCIA CARRERA DE 
GASTRONOMIA NIVEL T.U.S.

•	 REGLAMENTO PROGRAMA ANTIGUOS EGRESADOS NO TITULADOS FAC. 
ARQUITECTURA Y CS. DEL HÁBITAT

•	 REGLAMENTO DE GRADUACIÓN DE LA CARRERA DE DISEÑO DE 
INTERIORES

•	 REGLAMENTO LABORATORIO DE INFORMÁTICA FACULTAD FICAM.

•	 REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE FORMACIÓN 
CONTINUA Y DESARROLLO CURRICULAR DE LA CARRERA DE 
PEDAGOGIA

•	 REGLAMENTO PRACTICA LABORATORIO FISICA. FACULTAD FICAM

•	 REGLAMENTO PRÁCTICA LABORAL O INDUSTRIAL FACULTAD FICAM.

•	 REGLAMENTO MODALIDAD DE GRADUACION POR EXCELENCIA 
CARRERA GASTRONOMIA T.U.S., CON RECOMENDACIONES

•	 REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE RECURSOS 
DIDACTICOS DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA

•	 REGLAMENTO DE PRÁCTICA DE LABORATORIO DE INFORMÁTICA, 
FACULTAD FICAM

•	 REGLAMENTO MODALIDADES DE GRADUACION Y PRÁCTICA LABORAL 
CARRERA ING. COMERCIAL – SUCRE

•	 REGLAMENTO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 
MEDIADA POR VIRTUALIDAD, CARRERA GERENCIA Y ADM. PÚBLICA SEDE 
SUCRE

•	 REGLAMENTO MODALIDAD NO PRESENCIAL GERENCIA Y ADM. PÚBLICA.
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DOCUMENTOS POA

•	 Elaboración y Seguimiento Trimestral al POA 2024

CARRERAS ACREDITADAS

Talleres de autoevaluación, orientación en los procesos de Autoevaluación, facilitación de 
documentación (reglamentos, Resoluciones, etc.), revisión de documentos de informes de 
autoevaluación de las siguientes carreras acreditadas en la presente gestión (2024):

•	 Contaduría Pública CEUB

•	 Ingeniería Comercial (Monteagudo) CEUB

•	 Ingeniería Financiera CEUB

•	 Comercio Exterior y Aduanas CEUB

•	 Pedagogía CEUB

•	 Química Industrial CEUB

•	 Sociología CEUB

•	 Enfermería MERCOSUR

•	 Ingeniería Zootecnia (Muyupampa) CEUB

•	 Medicina Veterinaria y Zootecnia (Muyupampa) CEUB

A continuación, se presenta un resumen de las actividades, resultados y logros de las ges-
tiones 2023 y 2024
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Área Actividad Resultados Obtenidos Logros

Proceso de 
Admisión a la 
UMRPSFXCH

Monitoreo, 
organización, 
seguimiento y 
coordinación al Curso 
Preuniversitario y 
Examen de Admisión, 
gestión 2024 y 2025, 
en todos los grupos y 
áreas de conocimiento.

Cumplimiento del avance programado 
y mejora en la asistencia y organización 
del proceso de admisión.

Mayor eficiencia en los procesos 
de monitoreo y coordinación 
para el ingreso universitario.

Elaboración del 
Informe del Ranking 
de colegios, de las 
modalidades del Curso 
Preuniversitario y 
Examen de Admisión.

Análisis del desempeño de colegios 
participantes y optimización de 
estrategias de admisión.

Mejor conocimiento del perfil de 
los colegios con mayor aporte de 
estudiantes.

Monitoreo, 
coordinación y gestión 
de la elaboración de 
siete textos guías y 
contenidos temáticos 
para asignaturas clave.

Disponibilidad de materiales 
actualizados y específicos para los 
estudiantes del Curso Preuniversitario.

Incremento en la calidad y 
adecuación de los materiales 
educativos ofrecidos.

Participación y 
presentación de la 
oferta académica 
en las jornadas 
profesiográficas, 
organizadas por 
la Dirección de 
Extensión e Interacción 
Universitaria.

Promoción efectiva de la oferta 
académica de la UMRPSFXCH en 
diversas jornadas informativas.

Incremento en el interés de 
nuevos estudiantes por las 
carreras de la universidad.

Seguimiento a la 
propuesta del “Curso 
Pre Universitario 
Excepcional” Gestión 
2024, para el ingreso 
de estudiantes a la 
Carrera de Ingeniería 
Agronómica.

Implementación de estrategias 
personalizadas para facilitar el ingreso 
a estudiantes interesados en áreas 
técnicas.

Ampliación de oportunidades 
educativas para estudiantes 
rurales y técnicos.
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Área Actividad Resultados Obtenidos Logros

Desarrollo 
Curricular

Se realizaron Talleres 
de Rediseño Curricular 
en 22 carreras.

Actualización de currículos en múltiples 
carreras para alinearse con estándares 
académicos nacionales.

Modernización de los planes de 
estudio en carreras clave para 
mejorar su competitividad.

Se revisaron los 
rediseños curriculares 
de 19 carreras

Progresos en la aprobación de 
rediseños curriculares en instancias 
académicas relevantes.

Aprobación de rediseños 
curriculares en instancias clave 
como RAN, Comisión Académica, 
y Consejo Facultativo.

Revisión de propuestas 
de programas de 
antiguos estudiantes 
no titulados en 
facultades técnicas.

Facilitar programas de culminación de 
estudios para antiguos estudiantes en 
áreas técnicas.

Mayor accesibilidad para 
antiguos estudiantes en la 
culminación de sus estudios 
universitarios.

Se revisaron 
reglamentos 
específicos, como 
el Reglamento de 
Práctica Laboral y 
de Graduación por 
Excelencia.

Fortalecimiento de normativas 
académicas esenciales para 
el desarrollo profesional de los 
estudiantes.

Consolidación de normativas 
claras y efectivas para la gestión 
académica y administrativa.

Elaboración de 
informes académicos 
sobre temas 
como amparos 
constitucionales 
y modificaciones 
curriculares.

Provisión de análisis y soluciones 
académicas a problemas específicos 
planteados por diferentes unidades.

Resolución de conflictos 
académicos y mejora en los 
procesos de planificación 
institucional.

Se realizaron análisis 
comparativos de 
contenidos temáticos 
entre las carreras de 
Ing. en Energía con 
Ing. Electromecánica, 
Ing. Mecánica e Ing. 
Eléctrica.

Identificación de similitudes y 
diferencias clave en contenidos 
temáticos para optimización curricular.

Mejor articulación curricular 
entre carreras y optimización de 
recursos académicos.

Se realizaron análisis 
comparativos de 
contenidos temáticos 
entre las carreras 
de Gastronomía y 
Turismo.

Identificación de similitudes y 
diferencias clave en contenidos 
temáticos para optimización curricular.

Mejor articulación curricular 
entre carreras y optimización de 
recursos académicos.
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Área Actividad Resultados Obtenidos Logros

Coordinación 
y Seguimiento 

Académico

Coordinación, 
ejecución y 
seguimiento del Curso 
Preuniversitario y 
Examen de Admisión 
2024-2025.

Optimización en la gestión académica 
y cumplimiento de los objetivos 
programados para el curso.

Mayor eficiencia y confianza 
en los procesos de admisión 
preuniversitaria.

Organización y 
logística del examen 
de admisión 2024, 
en coordinación 
con Autoridades y 
Comisiones.

Ejecución efectiva y organizada de los 
procesos logísticos relacionados con el 
examen.

Garantía de transparencia y éxito 
en el desarrollo del examen de 
admisión.

Sistematización 
de información y 
elaboración del 
Informe de Ranking de 
colegios, gestión 2024.

Generación de datos relevantes para la 
mejora en la planificación y estrategias 
de admisión.

Mejor conocimiento y evaluación 
del desempeño de los colegios 
participantes.

Elaboración de 
material informativo 
para las “Jornadas de 
Difusión de la Oferta 
Académica”.

Producción de materiales adecuados 
para la promoción de la oferta 
académica de la universidad.

Incremento en la visibilidad 
y atractivo de las carreras 
ofrecidas por la universidad.

Participación, a 
través de un stand, 
en las “Jornadas de 
Difusión de la Oferta 
Académica”.

Promoción directa y efectiva de la 
universidad a potenciales estudiantes.

Mayor interés estudiantil y 
fortalecimiento de la imagen 
institucional en eventos públicos.

Propuesta de 
un sistema para 
el seguimiento 
académico para la 
gestión 2025.

Diseño de una herramienta estratégica 
para la supervisión y evaluación del 
desempeño académico.

Mejora en el monitoreo 
académico y en la toma de 
decisiones informadas.
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Área Actividad Resultados Obtenidos Logros

Gestión de 
Calidad, 

Evaluación y 
Acreditación 
Académica

Reuniones de 
socialización, 
incentivo y explicación 
de procesos de 
autoevaluación y 
acreditación ante el 
CEUB y ARCU-SUR 
(MERCOSUR)

Mayor comprensión y compromiso 
por parte de los directores, docentes y 
estudiantes en 14 carreras clave.

Incremento en la participación 
activa de las comisiones de 
autoevaluación.

Se acreditaron 14 
carreras al CEUB y 4 
carreras al ARC-SUR 
MERCOSUR

18 carreras acreditadas, que fortalece el 
proceso de enseñanza aprendizaje de 
cada una de ellas

Por primera vez en una gestión 
se acreditan un gran número de 
carreras.

Talleres de 
autoevaluación y 
acreditación con 
la coordinación del 
CEUB, incluyendo la 
participación de 14 
carreras.

Identificación de fortalezas y debilidades 
en carreras participantes mediante 
talleres participativos.

Avances en el desarrollo de 
capacidades internas para la 
acreditación académica.

Seguimiento, revisión 
y retroalimentación 
de documentos de 
autoevaluación con 
fines de acreditación al 
CEUB para Contaduría 
Pública.

Mejora en la calidad y coherencia de 
los documentos presentados para 
procesos de acreditación.

Progreso significativo hacia la 
acreditación oficial de Contaduría 
Pública.

Asesoramiento y 
apoyo en proyectos 
de preinversión 
para financiamiento 
de procesos de 
acreditación.

Obtención de recursos para fortalecer 
procesos de evaluación en Ingeniería 
Comercial, Contaduría Pública y 
Enfermería.

Consolidación de la base 
financiera para garantizar la 
sostenibilidad de procesos de 
calidad.

Elaboración de la 
Propuesta para 
la Evaluación 
y Acreditación 
Institucional de la 
UMRPSFXCH, por la 
UDUAL.

Presentación de un modelo de 
acreditación institucional que fortalece 
la posición de la universidad.

Formalización del convenio con 
UDUAL, estableciendo un marco 
institucional de acreditación.
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Área Actividad Resultados Obtenidos Logros

Formación y 
Capacitación

Organización de 4 
cursos internacionales 
con UNIR sobre 
temas como calidad 
universitaria y 
diseño de materiales 
didácticos en línea, con 
95 participantes.

Fortalecimiento de competencias 
en liderazgo, evaluación y diseño de 
materiales didácticos.

Incremento en las capacidades 
docentes para la enseñanza y 
gestión educativa.

Elaboración del Curso 
“Estado del Arte con 
la Base de Datos 
Scopus y la Aplicación 
de Softwares”, con la 
participación de 123 
docentes.

Desarrollo de habilidades avanzadas 
en investigación y uso de herramientas 
tecnológicas.

Mejora en la calidad de la 
investigación académica 
mediante el uso de bases de 
datos especializadas.

Elaboración del 
Curso “Inteligencia 
Artificial (IA) para la 
Creación de Recursos 
Educativos Digitales 
en la Docencia 
Universitaria”, con 68 
docentes.

Adopción de tecnologías emergentes 
para la mejora de la enseñanza 
universitaria.

Incorporación de herramientas 
de IA en la creación de recursos 
educativos digitales.

Auditorías y 
Verificaciones 
Académicas

Verificación e 
informe al Curso de 
Nivelación Excepcional 
desarrollado por la 
Facultad de Agronomía 
para estudiantes 
de municipios de 
Chuquisaca.

Identificación de áreas de mejora y 
recomendaciones para optimizar el 
curso de nivelación.

Incremento en la preparación 
académica de los estudiantes 
para ingresar a la Carrera de 
Agronomía.

Elaboración del 
Informe de Auditoría 
Académica de las 
Carreras de Ingeniería 
en Desarrollo Rural e 
Ingeniería en Recursos 
Naturales.

Análisis detallado del cumplimiento 
de estándares académicos y 
administrativos en ambas carreras.

Mejora en la gestión y 
planificación académica de las 
carreras auditadas.

Evaluación 
Académica a la 
Carrera de Ingeniería 
en Administración 
Agropecuaria e 
Ingeniería en Petróleo 
y Gas Natural en Sucre 
y Monteagudo.

Identificación de fortalezas y 
oportunidades de mejora en los 
programas académicos evaluados.

Recomendaciones estratégicas 
para fortalecer el desempeño de 
las carreras en ambas sedes.
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Área Actividad Resultados Obtenidos Logros

Elaboración de 
Reglamentos e 
Instrumentos 
Normativos

Reglamento de la 
Excelencia Académica 
del Estudiante 
aprobado por el 
Honorable Consejo 
Universitario.

Implementación de un marco normativo 
que promueve la excelencia académica 
entre los estudiantes.

Formalización de políticas para 
el reconocimiento al mérito 
académico estudiantil.

Reglamento 
de la Docencia 
Universitaria remitido 
a Vicerrectorado 
y socializado a 
la Federación 
Universitaria de 
Docentes.

Creación de un reglamento que regula 
las actividades docentes con base en 
estándares de calidad.

Progreso hacia la 
implementación de normativas 
acordes a las necesidades del 
cuerpo docente.

Reglamento de 
Carga Horaria 
Docente remitido a 
Vicerrectorado para 
revisión en Recursos 
Humanos.

Presentación de un marco regulador 
para la distribución equitativa de la 
carga horaria docente.

Mejora en la gestión 
administrativa del tiempo y 
recursos humanos docentes.

Reglamento de 
Carreras y Programas 
de Grado Académico 
en modalidad 
semipresencial y no 
presencial remitido a 
Vicerrectorado para 
aprobación.

Desarrollo de normativas que 
promueven la flexibilidad académica 
y adaptabilidad en modalidades de 
estudio.

Avances hacia la diversificación 
y accesibilidad de programas 
académicos.

Reglamento de 
Modalidades de 
Graduación en 
proceso final de 
elaboración en 
la Dirección de 
Planificación y 
Evaluación Académica.

Marco normativo en desarrollo para 
regular las diferentes opciones de 
graduación en la universidad.

Alineación de las modalidades 
de graduación con estándares 
académicos contemporáneos.

Revisión y elaboración 
de informes sobre 
reglamentos 
específicos remitidos 
a las unidades 
facultativas.

Provisión de análisis detallados para la 
mejora de normativas específicas de 
cada unidad académica.

Fortalecimiento de la autonomía 
y cumplimiento normativo en las 
unidades académicas.

Coordinación y 
asesoramiento legal en 
aspectos académicos 
relacionados con la 
unidad.

Asesoramiento eficaz en temas legales 
que afectan la gestión académica.

Resolución de conflictos y 
alineación de procedimientos 
académicos con normativas 
vigentes.
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REGLAMENTOS ELABORADOS

N° Detalle Instancia de Aprobación

1. Reglamento De La Excelencia Académica Del Estudiante.
Aprobado Por El Honorable Consejo 

Universitario 

2.
Reglamento De La Docencia Universitaria De La Universidad 
Mayor, Real Y Pontificia De San Francisco Xavier De Chuquisaca.

Se Remitió A Vicerrectorado 
(Actualmente Socializado A 

La Federación Universitaria De 
Docentes).

3.
Reglamento De Carga Horaria Docente De La Universidad Mayor, 
Real Y Pontificia De San Francisco Xavier De Chuquisaca.  

Remitido A Vicerrectorado, Para Que 
Se Revise En Recursos Humanos

4.
Reglamento De Carreras Y Programas De Grado Académico En 
La Modalidad Semipresencial Y No Presencial De La Universidad 
Mayor, Real Y Pontificia De San Francisco Xavier De Chuquisaca.

Remitido A Vicerrectorado Para 
Revisión Y Aprobación

5.
Reglamento De Modalidades De Graduacion De La Universidad 
Mayor, Real Y Pontificia De San Francisco Xavier De Chuquisaca.

En Proceso Final De Elaboración 
En La Dirección De Planificación Y 

Evaluación Académica.

6.
Revisión Y Elaboración De Informes Sobre Reglamentos 
Especificos De Las Unidades Académicas

Remitido A Las Unidades Facultativas

7.  
Coordinación Y Asesoramiento  Legal En  Aspectos Académicas 
Relacionados Con La Unidad.
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UNIDAD DE AUDITORÍA ACADÉMICA

Detalle Instancia de 
aprobación

Estado 
Actual Aspectos relevantes

Análisis comparativo, sobre la 
similitud de contenidos de las 
asignaturas, el enfoque y orientación, 
las competencias y habilidades 
desarrolladas y la aplicación práctica 
y profesional, correspondientes 
a las carreras de Ingeniería 
Electromecánica, Ingeniería 
Electrónica e Ingeniería Mecánica 
con las que se proponen en el plan 
de estudios para la creación de 
Carrera de Ingeniería en Energía

-Dirección 
de Plani-
ficación y 
Evaluación 
Académi-
ca.
-Vicerrec-
torado.
Rectorado

Concluido

La Facultad de Ciencias y 
Tecnología ha realizado el Diseño 
para la propuesta de la apertura de 
Carrera de Ingeniería en Energía. 
En este sentido y con el fin de ver 
asignaturas similares en cuanto 
a contenido con las Carreras 
de Ingeniería Electromecánica, 
Ingeniería Electrónica e Ingeniería 
Mecánica, se realizó un análisis 
completo en base a criterios 
técnicos, objetivos y académicos, 
presentando las conclusiones 
para dada una de estas carreras, 
con la finalidad de que las 
autoridades superiores tomen la 
decisión final.

UNIDAD DE DESARROLLO CURRICULAR

Nº Carrera Tipo de Innovación Instancia de 
Aprobación

1 Ing. Civil Rediseño Curricular RAN

2 Derecho Sucre Rediseño Curricular RAN

3 Ing. Electromecánica Rediseño Curricular RAN

4 Construcción Civil Sopachuy  Rediseño Curricular RAN

5 Mecánica Automotriz Camargo Rediseño Curricular RAN

6 Metal Mecánica Monteagudo Rediseño Curricular 
Comisión 

Académica 

7 Diseño de Interiores Rediseño Curricular 
Comisión 

Académica 

8 Química Industrial Rediseño Curricular 
Comisión 

Académica 
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Nº Carrera Tipo de Innovación Instancia de 
Aprobación

9 Industrias de la Alimentación Rediseño Curricular 
Comisión 

Académica 

10 Ingeniería Industrial Rediseño Curricular RAN

11 Administración de Empresas Sucre Rediseño Curricular RAN

12 Administración de Empresas Muyupampa Rediseño Curricular RAN

13 Ingeniería Financiera Rediseño Curricular RAN

14 Mecánica Automotriz Sucre Rediseño Curricular Consejo Facultativo 

15 Mecánica Industrial Rediseño Curricular Consejo Facultativo 

16 Ing. De Alimentos Rediseño Curricular Consejo Facultativo  

17 Turismo Rediseño Curricular 
Comisión 

Académica 

18 Contaduría Sucre Rediseño Curricular 
Comisión 

Académica 

19 Biología Ajuste Curricular 
Comisión 

Académica 

Asimismo es importante indicar que se crearon dos Carreras Derecho en Villa Vaca Guzmán 
y la Carrera de Ing. Biomédica. 
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Unidad de Desarrollo Docente

•	 1.	 Apoyo en la difusión e inscripción de participantes para los cursos 
ofertados por UNIR en la gestión 2/2023:

Nº
Tipo de 
Cursos 

Realizados
Nombre del Curso Nº de 

Inscritos Gestión Instancias de 
Coordinación

1
Curso 
Internacional 
Virtual

Calidad y Evaluación 
Universitaria

10 2/2023

-UNIR
-Vicerrectorado

-Dirección de Planificación 
y Evaluación Académica

2
Diplomado 
Internacional 
Virtual

Liderazgo y Gestión de 
Equipos

16 2/2023

3
Curso 
Internacional 
Virtual

Cultura de la Investigación 25 2/2023

4
Curso 
Internacional 
Virtual

Competencias Docentes 
y Diseño de Materiales 
Didácticos para la 
Educación en Línea

44 2/2023

•	 2.	 Cursos organizados por la Unidad de Desarrollo Docente:

Nº
Tipo de 
Cursos 

Realizados
Nombre del Curso Nº de 

Inscritos Gestión Instancias de 
Aprobación

1

Taller de 
Formación 
Continua 
Virtual

Elaboración del Estado del 
Arte con la Base de Datos 
Scopus y la Aplicación de 
Softwares

123 2/2023

-Vicerrectorado
-Dirección de 
Planificación y 

Evaluación Académica
	

2

Curso de 
Formación 
Continua 
Virtual

Inteligencia Artificial 
(IA) para la Creación de 
Recursos Educativos 
Digitales en la Docencia 
Universitaria

68 2/20243
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UNIDAD DE EVALUACIÓN ACADÉMICA

Detalle Instancia de 
aprobación

Estado 
Actual Aspectos relevantes

Auditoría Académica a la 
Carrera de Ingeniería en 

Desarrollo Rural.

-Dirección de 
Planificación y 
Evaluación Académica.
-Vicerrectorado.

Concluido

Las carreras de Ingeniería en 
Desarrollo Rural e Ingeniería en 
Recursos Naturales enfrentan 
graves problemas estructurales 
que hacen inviable su continuidad. 
La baja matrícula, el extremado 
bajo índice de titulación y los altos 
costos por estudiante. En la carrera 
de Ingeniería en Recursos Naturales 
el costo promedio por estudiante 
es 12.839,43 Bs.- Situación similar 
sucede en la Carrera de Ingeniería 
en Desarrollo Rural, el costo 
promedio por estudiante es de 
40.939,75 Bs.- son indicativos de 
un sistema insostenible. 

Auditoría Académica a la 
Carrera de Ingeniería en 

Recursos Naturales 

Detalle Instancia de 
aprobación

Estado 
Actual Aspectos relevantes

Evaluación Académica a 
la Carrera de Ingeniería 
en Administración 
Agropecuaria

-Dirección de 
Planificación 
y Evaluación 
Académica.
-Vicerrectorado.

En revisión 
documental

Aún no se identificó los aspectos 
relevantes

Evaluación Académica a 
la Carrera de Ingeniería en 
Petróleo y Gas Natural

Evaluación Académica 
a la Carrera de Técnico 
Superior en Petróleo y Gas 
Natural – Sede Sucre

Evaluación Académica 
a la Carrera de Técnico 
Superior en Petróleo 
y Gas Natural – Sede 
Monteagudo.
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Unidad de Gestión de Calidad, Evaluación y Acreditación Académica

OPERACIÓN 1:

Incentivar, capacitar y apoyar a las unidades académicas de grado en la vinculación con 
entes de acreditación

Actividades: 

A1. Se establecieron reuniones de socialización, incentivo y explicación de los procesos de 
autoevaluación y acreditación ante el Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB); 
con la participación de los directores de carrera, docentes y estudiantes miembros de las 
comisiones de autoevaluación de las carreras de:

•	 Psicología, 

•	 Química Industrial (técnico superior), 

•	 Industrias de la Alimentación (técnico superior)

•	 Ingeniería Petróleo y Gas Natural

•	 Petróleo y Gas Natural (técnico superior)

•	 Bio-Imagenología

•	 Kinesiología y Fisioterapia

•	 Ingeniería de Sistemas

•	 Ingeniería en Telecomunicaciones

•	 Ciencias de la Computación

•	 Tecnologías de la Información y Seguridad

•	 Diseño y Animación Digital

•	 Idiomas

•	 Prótesis Dental (técnico superior)

A2. Se realizaron reuniones informativas, de análisis de necesidades, y de seguimiento a las 
carreras que iniciarán su proceso de autoevaluación al ARCU-SUR del Mercosur:
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•	 Ingeniería Civil

•	 Medicina

•	 Odontología

•	 Ingeniería Química

A3. Se realizaron reuniones juntamente a Rectorado, Vicerrectorado y la carrera de Enfer-
mería; con el objetivo de coordinar su evaluación externa ante el ARCU-SUR del Mercosur a 
efectuarse en el mes de junio.

A4.  Se participó en la Reunión Técnica Nacional de Evaluación y Acreditación de las áreas 
económicas del sistema de la Universidad Boliviana, con el objetivo de actualizar y mejorar 
el reglamento específico y la guía de autoevaluación y acreditación de las carreras del área 
económica (actividad desarrollada en la ciudad de Cochabamba).

OPERACIÓN 2: 

Capacitar, asesorar y realizar seguimiento a la documentación que generan las unidades 
académicas en sus procesos de autoevaluación y acreditación.

Actividades:

A1. Se realizaron talleres de autoevaluación y acreditación de carreras con la coordinación 
del CEUB; participaron las comisiones centrales y subcomisiones de las carreras de: 

•	 Psicología

•	 Química Industrial (técnico superior)

•	 Industrias de la Alimentación (técnico superior)

•	 Ingeniería Petróleo y Gas Natural

•	 Petróleo y Gas Natural (técnico superior)

•	 Bio-Imagenología

•	 Kinesiología y Fisioterapia

•	 Ingenieria de Sistemas
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•	 Ingenieria en Telecomunicaciones

•	 Ciencias de la Computación

•	 Tecnología de la Información y Seguridad

•	 Diseño y Animación Digital

•	 Idiomas

•	 Prótesis Dental (técnico superior). 

A2. Se llevó adelante la Reunión Nacional de Evaluación y Acreditación (RENEVAC), con la 
coordinación del CEUB; en la que participaron directores de Planificación y Evaluación y 
Vicerrectores de las Universidades del Sistema Nacional. 

A3. Se hizo el seguimiento, revisión y retroalimentación a los documentos de autoevalua-
ción con fines de acreditación al CEUB de la carrera de Contaduría Pública. 

A4. Se asesoró y apoyo en la realización de los proyectos de preinversión para el financia-
miento a los procesos de evaluación y acreditación para las carreras de:

•	 Ingeniería comercial sede Monteagudo 

•	 Contaduría Pública

•	 Enfermería

Unidad Seguimiento Académico

•	 Apoyo logístico al Director de Planificación y Evaluación Académica en la 
coordinación de la ejecución de los exámenes de admisión para la gestión 
01/2024.

•	 Apoyo al Director de Planificación y Evaluación Académica en el seguimiento 
al avance del Curso Preuniversitario, para la admisión de la gestión 2024, 
en todos los grupos y áreas de conocimiento para el cumplimiento del 
avance del contenido programado, además la realización de actividades 
relacionadas, como ser: centralización de listas de asistencia y realización 
de certificados de docentes universitarios que elaboraron y controlaron 
los exámenes de admisión de la 1/2024, centralización de actas de entrega 
de los exámenes de control de asistencia de postulantes en los recintos 
habilitados y posterior resguardo en las oficinas de servicios académicos, 
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revisión de informes finales de 60 facilitadores y 13 coordinadores 
responsables de la enseñanza y otras actividades.

•	 Centralización de plazas ofertadas por las carreras en sus diferentes 
modalidades de admisión y trámites; remitidas a Vicerrectorado por las 
autoridades de las Unidades Facultativas.

•	 Apoyo logístico al Director de Planificación y Evaluación Académica en la 
coordinación de la ejecución de los exámenes de admisión para la gestión 
02/2024.

•	 Apoyo al Director de Planificación y Evaluación Académica en la 
organización y desarrollo del “Curso Taller de Actualización de Contenidos 
Mínimos y Elaboración de Textos Guías en su Segunda Versión”, de las 
siete asignaturas que son evaluadas en las modalidades de ingreso: Curso 
Preuniversitario y Examen de Admisión. (Biología, Matemática, Lenguaje-
Literatura, Química, Física, Ciencias Sociales y Filosofía)

•	 Coordinación con equipos de trabajo conformados por Docentes 
Universitarios y Profesores de Estado, en el transcurso de la elaboración 
de los contenidos mínimos y textos guías como material de apoyo para 
las modalidades de admisión del: Curso Preuniversitario y Examen de 
Admisión.

•	 Coadyuvar a la Dirección de Planificación y Evaluación Académica y a las 
Unidades dependientes en el registro del Seguimiento al POA de la media 
gestión.

•	 Participación conjunta con el equipo de trabajo de la Dirección de 
Planificación y Evaluación Académica, en las actividades realizadas 
por la Dirección de Extensión e Interacción Universitaria (DISEU) en la 
presentación de la oferta académica de la U.M.R.P.S.X.CH., en las jornadas 
profesiográficas.

•	 Seguimiento a la propuesta del “Curso Preuniversitario Excepcional” 
Gestión 2024, para el ingreso de estudiantes de la Carrera de Ingeniería 
Agronómica.
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Centro de Estudios 
de Posgrado e 
Investigación
Director:
Ph.D. Juan Carlos Rojas Vidovic.
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1.-CEPI - USFX certificado con la ISO 21001:2018

¿Qué es la Norma ISO 21001:2018?

La ISO 21001 es una norma internacional que ayuda a las instituciones educativas a 
implementar sistemas de gestión de calidad enfocados en la mejora continua, accesibilidad 
y responsabilidad social. Al obtener esta certificación, el Centro de Posgrado demuestra su 
compromiso de ofrecer una educación de alto nivel y socialmente responsable, alineada 
con estándares globales.

Alcance de nuestra certificación

Se ha certificado el proceso para la aprobación y registro de programas de posgrado, un 
proceso clave que asegura que cada programa cumple con estándares de alta calidad. 
Esto refuerza nuestro compromiso con la mejora continua, transparencia, eficiencia y 
responsabilidad social.

Fases de la auditoría y recorrido hacia la certificación

Para lograr esta certificación, se cumplieron varias fases de auditorías rigurosas. Iniciando 
con una auditoría interna, en la que el equipo de trabajo del CEPI revisó y optimizó cada paso 
del proceso de registro de programas. Este análisis interno fue fundamental para identificar 
áreas de mejora y preparar el sistema para las auditorías externas.

Posteriormente, se recibieron dos auditorías externas realizadas por STAR REGISTER, 
una empresa certificadora internacionalmente reconocida, dedicada a la evaluación 
y certificación de sistemas de gestión en diversas áreas. STAR REGISTER evaluó los 
procedimientos, verificando que se cumplen con cada requisito de la ISO 21001:2018. Gracias 
al esfuerzo y compromiso del equipo de trabajo, se superó estas auditorías, obteniendo 
una certificación que respalda la misión de excelencia educativa y compromiso social del 
Posgrado USFX.

2.-Programas Becados para Docentes y Administrativos de la USFX: Impulso a la 
Excelencia y Compromiso con el Crecimiento Profesional.

El Centro de Estudios de Posgrado e Investigación de la USFX se enorgullece de organizar 
dos diplomados becados que reflejan el compromiso de la Universidad San Francisco 
Xavier con el desarrollo profesional de su comunidad.
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Diplomado en Gestión del Talento Humano y Atención al Cliente 

Este programa busca desarrollar habilidades esenciales para los trabajadores 
administrativos, enfocándose en la gestión del talento humano y la atención al cliente. 
Los participantes mejorarán sus competencias en comunicación asertiva y servicios de 
calidad, aspectos fundamentales para promover una cultura de equidad y excelencia en la 
USFX. Los administrativos son la columna vertebral de la universidad, este diplomado es un 
reconocimiento a su dedicación diaria y una herramienta para fortalecer su impacto en la 
misión institucional.

Diplomado en Investigación y Difusión Científica

Para los docentes de la USFX, el diplomado en investigación proporciona formación integral 
en metodologías científicas, redacción y publicación de artículos, fortaleciendo su papel 
en la generación de conocimiento. Al participar en este diplomado, los docentes podrán 
abordar proyectos de investigación desde múltiples enfoques y contribuir de manera 
significativa al prestigio académico de la universidad. Este programa es una oportunidad 
para perfeccionar sus competencias, no solo en investigación, sino en la capacidad de 
guiar a los estudiantes.

Ambos programas representan una inversión en el futuro de nuestra institución, reforzando 
la excelencia académica y administrativa que caracteriza a nuestra universidad. A través de 
estos diplomados, el CEPI ratifica su compromiso con la educación posgradual y el impacto 
positivo en nuestra sociedad.
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Dirección de 
Interacción Social 
y Extensión 
Universitaria
Directora:
Lic. Madai Moscoso.
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DISEU

N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Fecha de 
ejecución

Total, 
Estudiantes 

Beneficiarios

Partici-
pación 
de Do-
centes

Monto 
ejecuta-

do

1

Ciencias 
econó-
micas 
adminis-
trativas 
y finan-
cieras

Proyecto XVI Con-
greso Nacional de 
Administración de 
Empresas, Eco-
nómicas, Gestión 
Pública, Ingeniería 
Comercial, Con-
taduría Pública y 
Financiera en la 
ciudad de Tarija

10-14/04/2024 200 0 28.600,00

2

Carrera 
de Ing. 
Comer-
cial

Proyecto de Desa-
rrollo Académico, 
Profesional y Sen-
tido de Pertinencia 
en la comunidad 
Académica de la 
carrera de Inge-
niería Comercial 
de la USFX

12/06/2024 500 0 10.750,00

3
Ingenie-
ría Agro-
forestal

Proyecto Captu-
ra Tecnológica 
de procesos en 
Recuperación de 
Suelos y Restau-
ración de Paisa-
jes en el Centro 
Experimental 
“Nollesnejta”

13-18/08/2024 11 1 4.712,00

4
Nutrición 
y Dieté-
tica

Proyecto de 
viaje a la Mina 
San Cristóbal y 
Colchani de Uyuni 
de estudiantes de 
la carrera de Nu-
trición y Dietética 
de la Facultad de 
Ciencias Tecnoló-
gicas de la Salud

16-18/08/2024 29 1 4.960,00
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N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Fecha de 
ejecución

Total, 
Estudiantes 

Beneficiarios

Partici-
pación 
de Do-
centes

Monto 
ejecuta-

do

5

4 área 
de 
Conoci-
miento

Proyecto 1a feria 
de Emprendimien-
to Estudiantil y 
Servicio Local 
“EXPO EMPRENDE 
4 SIGLOS”

20/09/2024 1000 0 15.500,00

6

Pro-
grama 
Agroin-
dustria 
Técnico 
Superior 
de Ma-
chareti

Proyecto de Viaje 
de Practica de 
estudiantes del 
Programa Agroin-
dustria Técnico 
Superior de Ma-
chareti a la ciudad 
de Santa Cruz

09-11/09/2024 40 2 8.000,00

7

Ciencias 
Finan-
cieras y 
Conta-
duría

Proyecto 2° Con-
greso Nacional de 
Sociedades Cientí-
ficas de Estudian-
tes y 1° Congreso 
de Sociedades 
Científicas de 
Contaduría 

13-14/09/2024 100 5.000,00

8

Facul-
tad de 
Ciencias 
Agrarias

Proyecto Promo-
ción y Difusión 
del Conocimiento 
Académico de la 
USFX, a través de 
Fexpo Produce 
Versión II, 2024

11-20/10/2024 48 31 16.614,00

9

Las 4 
áreas de 
conoci-
miento 
de la 
USFX

Proyecto Confe-
rencia Interna-
cional de Carlos 
Cuauhtémoc Sán-
chez “Enfócate en 
Resultados”

18/10/2024 252 25.200,00
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N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Fecha de 
ejecución

Total, 
Estudiantes 

Beneficiarios

Partici-
pación 
de Do-
centes

Monto 
ejecuta-

do

10

Área de 
Ciencias 
y Tecno-
lógicas

“Congreso de 
Técnicos Supe-
riores, Ingeniería 
y Visita Industria-
les”, presentada 
por la Federación 
Universitaria Local, 
que se llevará 
a cabo el 29 de 
octubre de 2024

29/10/2024 350 3 7.000,00

11
4 áreas 
de cono-
cimiento

Proyecto DEV-
FEST Sucre 2024 
en Futuro de la 
Tecnología al Al-
cance de Todos

16/11/2024 200 4.950,00

12

Ing. 
Agrofo-
restal y 
Adminis-
tración 
Agrope-
cuaria

Proyecto de Tra-
bajos de Mejora-
miento Genético 
Agrícola y Pecua-
rio en Instalacio-
nes de la UAGRM 
y la Empresa 
AGRICOM SEED 
de Santa Cruz

05-07/11/2024 32 3 7.208,00

13

Ciencias 
Jurí-
dicas, 
Políticas 
y Socia-
les

Proyecto Produc-
ción Intelectual 
Estudiantil

12/11/2024 3 3 16.100,00

14

Ciencias 
Jurí-
dicas, 
Políticas 
y Socia-
les

Proyecto Conver-
satorio de Escrito-
res Universitarios

12/11/2024 400 0 4.690,00
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

1

ASOCIACIÓN EL 
ALFARERO CENTRO 
UNIVERSITARIO DE 
CONSEJERÍA

Marco 2020 24/11/2020 5 24/11/2025

2
ALDEAS INFANTILES 
SOS

Marco 2020 02/12/2020 5 02/12/2025

3
COMANDO 
DEPARTAMENTAL DE 
LA POLICÍA

Marco 2021 20/01/2021 5 20/01/2026

4

GOBIERNO 
AUTÓNOMO 
DEPARTAMENTAL DE 
CHUQUISACA

Marco 2021 15/09/2021 5 15/09/2026

5
DIRECCIÓN 
DEPARTAMENTAL DE 
EDUCACIÓN

Marco 2021 15/09/2021 5 15/09/2026

6

CENTRO DE 
INVESTIGACIÓN, 
EDUCACIÓN, Y 
SERVICIOS CIES-
SUCRE

Marco 2021 05/10/2021 5 05/10/2026

7

CÁMARA DE 
INDUSTRIA, 
COMERCIO, 
SERVICIOS Y 
TURISMO DE 
CHUQUISACA 
CAINCO

Marco 2021 07/12/21 5 07/12/2026

8
INSTITUTO 
POLITÉCNICO 
TOMAS KATAI IPTK

Marco 2022 02/02/2022 5 02/02/2027

9
FUNDACIÓN ACCIÓN 
CULTURAL LOYOLA 
ACLO

Marco 2022 30/05/2022 5 30/05/2027
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

10
DIRECCIÓN 
DEPARTAMENTAL DE 
EDUCACIÓN

Especí-
fico

2023 04/04/2023 5 04/04/2028

11
INSTITUTO 
POLITÉCNICO 
TOMAS KATARI IPTK

Especí-
fico

2023 12/04/2023 3 12/04/2026

12

ÁREA NATURAL 
DE MANEJO 
INTEGRADO ANMI EL 
PALMAR/SERNAP

Marco 2023 17/05/2023 3 17/04/2026

13

FUNDACIÓN 
PATRIMONIO Y 
DESARROLLO DEL 
SUR (FPDS)

Marco 2023 23/05/2023 5 23/05/2028

14
FEDERACIÓN DE 
PROFESIONALES DE 
CHUQUISACA 

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

15

COLEGIO DE 
AUDITORES Y 
CONTADORES 
PÚBLICOS 
AUTORIZADOS

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

16
COLEGIO DE 
ADMINISTRADORES 
DE EMPRESAS

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

17
COLEGIO 
DEPARTAMENTAL DE 
ENFERMERAS

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

18
COLEGIO DE 
ARQUITECTOS DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

19
ILUSTRE COLEGIO 
DE ABOGADOS DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

20

COLEGIO 
DEPARTAMENTAL 
DE PSICÓLOGOS DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

21

COLEGIO 
DEPARTAMENTAL 
DE FISIOTERAPIA Y 
KINESIOLOGÍA DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

22
COLEGIO MÉDICO 
DEPARTAMENTAL DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

23

COLEGIO DE 
MÉDICOS 
VETERINARIOS Y 
ZOOTECNISTAS DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

24

COLEGIO 
DEPARTAMENTAL DE 
ODONTÓLOGOS DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

25

COLEGIO 
DEPARTAMENTAL DE 
TRABAJO SOCIAL 
DE CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

26

COLEGIO DE 
BIOQUÍMICA Y 
FARMACIA DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

27

COLEGIO 
DEPARTAMENTAL DE 
INGENIEROS CIVILES 
DE CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

28

SOCIEDAD DE 
INGENIEROS 
REGIONAL 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

29

COLEGIO DE 
PROFESIONALES 
EN TURISMO DE 
CHUQUISACA

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

30

COOPERATIVA 
DE AHORRO Y 
CRÉDITO ABIERTA 
“MAGISTERIO 
RURAL”

Marco 2023 14/08/2023 3 14/08/2026

31
TRIBUNAL SUPREMO 
DE JUSTICIA

Marco 2023 12/09/2023 5 12/09/2028

32

CÁMARA DE 
INDUSTRIA, 
COMERCIO, 
SERVICIOS Y 
TURISMO DE 
CHUQUISACA 
CAINCO

a g e n -
da

2024 21/02/2024 5 07/12/2026

33
FUNDACIÓN 
EQUILIBRI

Marco 2024 08/08/2024 5 08/08/2029

34
HOSPITAL DE 
TERCER NIVEL 
CHUQUISACA

Marco 2024 13/08/2024 5 13/08/2029

35

GOBIERNO 
AUTÓNOMO 
MUNICIPAL DE VILLA 
VACA GUZMÁN-
MUYUPAMPA

S L I M 
USFX

2024 28/06/2024 3 31/12/2026
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Informe Beca Interacción – Extensión, Ciudad y Provincias 2024

N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Total, 
Becarios Acciones

1
Adm. De 

empresas

Creación de la escuela de 
lideres y emprendedores 
dependientes de la carrera 
de administración de 
empresas, Sucre-Bolivia 

3

Interacción a través de Talleres, reuniones 
con los jóvenes bachilleres, estudiantes 
de la universidad, para generar una 
actitud emprendedora. 

2
Arte y 
diseño 
gráfico

Diseño de material de 
apoyo educativo lúdico que 
promueva el conocimiento 
y el interés por la educación 
en valores, el buen trato, la 
prevención de la violencia 
en coordinación con el 
CERPI del IPTK

4

Diseño de material de apoyo educativo 
lúdico para estimular el aprendizaje de 
los estudiantes de CERPI, con valores 
humanos, el buen trato y la prevención 
de la violencia, desarrollándose 
procesos de interacción y extensión de 
la institución de CERPI de IPTK.

3 Biología

“Evaluación de diversidad 
de comunidades de 
arañas en zonas urbanas y 
periurbanas del municipio 
de Sucre y su relación con 
el Araneismo”

3

Actividades de identificación y 
evaluación de comunidades de arañas 
en zonas urbanas y periurbanas del 
municipio de Sucre.

4 Biología

Apoyo técnico a la UBE 
del programa ETV´S – 
SEDES CH. en el análisis 
taxonómico y monitoreo 
de mosquitos Arbovirosis 
Distritos de Sucre.

4

Identificación taxonómica y monitoreo a 
nivel espacial de mosquitos transmisores 
de arbovirosis en la Unidad Básica de 
Entomología del Programa ETV´S – 
SEDES Chuquisaca.

5
Bioquími-

ca

Plan de intervención para 
mejorar la salud bucal 
referida a identificar 
levaduras asociadas a la 
prótesis dental de adultos 
mayores en los asilos de 
servicios Departamentales 
de Gestión Social Sucre-
Bolivia, 2024

5

Actividades de interacción social y 
extensión con adultos mayores de Santa 
Rita de la ciudad de Sucre, para mejorar 
la salud bucal, a través de buenas 
prácticas higiene bucal.
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Informe Beca Interacción – Extensión, Ciudad y Provincias 2024

N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Total, 
Becarios Acciones

6
Bioquími-

ca

Programa educativo para 
la prevención y detección 
temprana de diabetes 
mellitus en estudiantes de 
la U.M.R. P.S.F.X.CH., 2024

8

Elaboración y difusión del material 
educativo de factores de riesgo como la 
obesidad y la inactividad física, campaña 
en las redes sociales y charlas educativas 
de prevención de diabetes mellitus. 
Jornadas gratuitas de pruebas de 
glucosa en sangre para los estudiantes 
de la Universidad.

7
Bioquími-

ca

Programa educativo sobre 
prevención de infecciones 
de transmisión sexual (ITS), 
Gestión 2024

4

Prevención y promoción de salud 
de enfermedades de infecciones de 
Transmisión Sexual (ITS), a través de 
material educativo, charlas y talleres 
en los colegios del área rural (Colegio 
Doroteo Hernández, colegio Gregorio 
Pacheco y colegio Víctor Sandy) y 
estudiantes de la Facultad de Ciencias 
químico Farmacéutico y Bioquímico.

8
Bioquími-

ca

Proyecto del centro 
de información del 
medicamento (CIM) 
y unidad de fármaco 
vigilancia a través de la 
interacción y extensión, 
Facultad de Ciencias 
Químico-Farmacéuticas y 
Bioquímicas de la USFX

4

Actividades de interacción, ferias de 
salud dirigidas a la población con la 
finalidad de promover el uso racional 
del medicamento. Elaboración y difusión 
de boletines informativos sobre el uso 
racional de los medicamentos en las 
diferentes patologías.

9

C. de la 
comuni-
cación 
social

Prevención de la violencia y 
el acoso en la Universidad 

15

Actividades de reflexión e interpelación 
sobre la desnaturalización de la violencia 
en el noviazgo y la construcción de 
relaciones equitativas y con igualdad 
de oportunidades entre hombres y 
mujeres, a través de talleres de sanación, 
programa de radio cafeto, difusión 
de la Ley 348, siclo de conferencias, 
conversatorios. 



38

Documentos USFX 

Informe Beca Interacción – Extensión, Ciudad y Provincias 2024

N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Total, 
Becarios Acciones

10 Derecho

Plan de prevención 
e intervención 
interdisciplinaria contra la 
violencia en las unidades 
educativas Cardenal 
Mauren, Domingo Savio, 
Don Bosco, y unidad 
educativa técnico 
humanístico de Camargo 
con enfoque multiétnico y 
pluricultural 

10

Reuniones, talleres de capacitación y 
sensibilización a los jóvenes estudiantes 
de los colegios, sobre la prevención de la 
violencia de género.

11
Enferme-

ría

Ferias informativas y 
preventivas en salud 
sexual y reproductiva para 
estudiantes universitarios y 
población en general Sucre 
– 2024

2

Actividades de sensibilización, campañas 
informativas y talleres a la población 
universitaria, en temas relacionados con 
la salud sexual y reproductiva.

12
Gastrono-

mía

Descubre sucre: un festín 
cultural y turístico a través 
de TVU

6

Programa integral de promoción de 
la cultura gastronómica de Sucre, 
desarrollando talleres, charlas 
interactivas en TVU, festivales culturales 
y la publicación de recetas tradicionales. 
A través de una alianza estratégica entre 
la carrera de Turismo y Gastronomía y el 
canal universitario, se busca posicionar a 
Sucre como un destino gastronómico de 
referencia y fortalecer el vínculo entre la 
academia y la comunidad.

13
Ingeniería 
agronó-

mica

Mejoramiento en la 
Producción Agropecuaria, 
T r a n s m i t i e n d o 
Conocimientos Prácticos 
en las Actividades de 
Manejo de Animales 
y Buenas Prácticas 
Agrícolas, en el Centro de 
Investigación e Innovación 
de Villa Carmen Yotala en 
la Facultad de Ciencias 
Agrarias

5

Actividades en el mejoramiento del 
cultivo de maíz, cebolla y papa.
Actividades de preparación del terreno, 
siembra, labores culturales y cosecha 
del cultivo de maíz, cultivo de cebolla y 
papa.
Actividades en el Manejo del módulo 
cunícola.
Procesos de interacción con los 
visitantes, exponiendo en el sitio, del 
manejo técnico de producción de cuyes. 
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Informe Beca Interacción – Extensión, Ciudad y Provincias 2024

N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Total, 
Becarios Acciones

14
Ing. Co-
mercial

Unidad estratégica 
“Servicio de inteligencia 
de mercados” (SEDIM) de 
la carrera de Ingeniería 
Comercial

10

Talleres de Educación Financiera y 
Marketing Day y la organización de ferias 
Emprendex, que fortaleció la vinculación 
con la comunidad y la formación práctica 
de los estudiantes en su formación 
profesional.

15
Ing. co-
mercial

Plan comunicacional 
Vicerrectorado 4 SIGLOS

3

Edición de videos, organización y 
manejo protocolar del Vicerrectorado, 
con contenidos audiovisuales de calidad 
de la imagen del Vicerrectorado.

16 Medicina
Programa de Interacción 
Comunitaria (PIC)

15

Actividades de interacción comunitaria 
y Extensión Universitaria, dirigida a la 
población en general y universitaria, para 
prevención y promoción de la salud. 
Entre las actividades desarrolladas: 
charlas a colegios sobre Salud Mental, 
jornada médico – Quirúrgica en la 
localidad de Chuqui Chuqui y municipio 
de Camargo, cursos de signos vitales e 
inyectables, Feria profesiográfica, y entre 
otras actividades, logrando contribuir en 
la práctica médica a los estudiantes de 
medicina.

17 Medicina

Fortalecimiento de las 
habilidades clínico-
quirúrgicas de estudiantes 
de medicina mediante 
adscritura en el Hospital 
Universitario

2

Interacción y extensión, en situaciones 
reales de atención a los pacientes, en 
el contexto del Hospital UNI, formando 
profesionales competentes con valores 
humanos, en el ejercicio profesional de 
la medicina.

18 Medicina

Proyecto de interacción 
con los pacientes y 
voluntariado para brindar 
apoyo en la atención del 
servicio de emergencias 
del hospital Santa Bárbara 
año 2024

2

Prácticas de interacción y atención de 
los pacientes que acuden el servicio 
de Emergencia en el servicio de 
Emergencias del Hospital Santa Bárbara.
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Informe Beca Interacción – Extensión, Ciudad y Provincias 2024

N° Carrera Título de Perfil de 
Proyecto

Total, 
Becarios Acciones

19 Psicología
Gabinetes de atención 
integral a estudiantes 
Proyecto Bambú-GAIE

15

Desarrollo de Actividades de talleres, 
ferias, entrevistas, atención de casos, 
actividades lúdicas, charlas y aplicación 
de instrumentos psicométricos, para 
estudiantes de 15 unidades educativas 
del municipio de Sucre, logrando 
satisfactoriamente alcanzar los objetos 
planteados. 

20

Téc. Sup. 
Prod. 

Agrop. 
Mojocoya

“Recursos Agro técnicos 
para mejorar la producción 
agropecuaria de las 
comunidades del municipio 
de Mojocoya”

9

Desarrollo de Procesos de Interacción 
Social y Extensión Universitaria, en 
el área Agrícola, Pecuaria y Frutícola, 
beneficiando a 50 familias, de 8 
comunidades del municipio de Mojocoya. 

21

Téc. Sup. 
Prod. 

Agrop. 
Serrano

Interacción y Extensión 
Agrícola Pecuaria Frutícola 
y Forestal en Comunidades 
del Municipio de Villa 
Serrano

12

Realización de talleres de capacitación 
y asistencia técnica en el área agrícola, 
frutícola y forestal, en las comunidades 
del municipio de Villa Serrano.

22

Téc. Sup. 
Prod. 

Agrop. 
Alcalá

Apoyo técnico en manejo 
sanitario del ganado bovino 
en tres comunidades del 
Municipio de Alcalá

5

Visitas a las familias en las comunidades, 
realización de castraciones y 
desparasitaciones en las comunidades 
del municipio de Alcalá.

A. CONVERSATORIOS EN RADIO Y TELEVISIÓN UNIVERSITARIA – REDES 
SOCIALES

Es otro espacio institucionalizado de la DISEU que tiene como finalidad dar a conocer 
las actividades de interacción social y extensión universitaria desarrolladas en todas las 
facultades, carreras, institutos y aquellas tareas coordinadas con instituciones externas, 
pública y privadas, con quien la USFX ha firmado convenios de cooperación mutua.

La Diseu, tiene espacio de 8 horas mensuales en Televisión Universitaria que se difunden a 
nivel nacional a través de su señal satelital, además, de la transmisión simultánea por Radio 
Universitaria de alcance Departamental, Redes Sociales y la página web. 

Los conversatorios abordan diferentes temáticas y se desarrolla los días martes y miércoles 
de cada semana de hrs. 11:00 a 12:00 de acuerdo a programación, para ello se realizan los 
respectivos afiches de promoción. 
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Transmisiones en Vivo y Directo por TvU de actividades del Slims desde Tomina. Desde 
Monteagudo, sobre actividades de las Jornadas de Difusión de la Oferta Académica y los 
procesos de acreditación de la Carrera de Ingeniería Comercial.

Enmarcándose, de esta manera, en las políticas comunicacionales de la respectiva secretaria 
del Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana, CEUB.

EVENTOS INTERINSTITUCIONALES

Entre otras de las actividades destacadas que, la DISEU realiza en coordinación con otras 
instituciones de nuestro medio, podemos mencionar las siguientes:

•	 Campaña pro víctimas de incendios forestales, en apoyo a los bomberos 
de Chuquisaca y voluntarios del sector oriental del país

•	 Sedeges, Proyecto Eduk’ Art y la FUL. Campaña de sensibilización en 
valores morales y éticos, con la participación de Edu Gorsy de Guinea 
Ecuatorial.

•	 Apoyo a la Carrera pedestre Ovación, organizada por Radio Global.

•	 Apoyo al Programa de emprendimiento de la Gobernación de 
Chuquisaca.

•	 Apoyo a programas de emprendimientos del Gobierno Autónomo 
Municipal de Sucre y la Carrera de Ingeniería Comercial.

•	 Apoyo en la formación de nuevos emprendedores del Centro de 
Rehabilitación Sucre, con docentes del programa DUME.

•	 	Capacitación a reclusos del penal de San Roque, en Nutrición, 
Kinesiología, en coordinación de la Carrera de Nutrición y Dietética.

•	 Fortalecimiento del sistema emprendedor de Chuquisaca en 
coordinación de la Secretaria de Juventudes de la Gobernación.

•	 Otras actividades de la gestión pasada, podemos mencionar:

•	 Apoyó de eventos de sensibilización en coordinación con otras 
instituciones como la Dirección Departamental de Educación, Prosalud, 
Aldeas Infantiles S.O.S. CIES, etc.

•	 Apoyo y promoción de jóvenes profesionales emprendedores de la 
Ciudad de Sucre.
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•	 Apoyó a instituciones externas como SEDES a través de carrera de 
Kinesiología, Fisioterapia, Nutrición y otros.

•	 Con la cooperativa Magisterio Rural, se coordinó Charlas de capacitación, 
es el caso de: “Impúlsate sin Límites”, misma que se transmitió por la 
página del Facebook de la DISEU.

•	 Se participó del Día Mundial de la Limpieza. 

•	 Se apoyó a la Casa de acogida de personas con cáncer.

•	 Apoyo al simulacro de accidente aéreo en el aeropuerto de Alcantarí con 
estudiantes de la carrera de Odontología y coordinado con NAABOL.

•	 Apoyo al desarrollo de Sociodramas organizado por la Dirección 
Departamental de Educación, orientado a la lucha contra la Violencia 
hacia la Mujer.  Tanto de nivel primario y secundario.

FIRMAS DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES DE COOPERACIÓN MUTUA.

La DISEU, anualmente gestiona la firma de convenios de cooperación mutua, que permite 
abrir espacios para desarrollar prácticas profesionales de los estudiantes de las diferentes 
unidades académicas de la Universidad.

Así mismo, realiza la búsqueda permanente de nuevos convenios de cooperación 
interinstitucional que permitan a la Universidad interactuar con la sociedad y brindar 
cooperación y asistencia técnica a sectores sociales vulnerables e instituciones de Sucre o 
el interior del Chuquisaca, que así lo requieran. 

En este ámbito podemos destacar la:

N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

1
Asociación el alfarero 
centro universitario 
de consejería 

Marco 2020 24/11/2020 5 24/11/2025

2 Aldeas infantiles SOS  Marco 2020 02/12/2020 5 02/12/2025

3
Comando 
departamental de la 
policía

Marco 2021 20/01/2021 5 20/01/2026
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

4
Gobierno autónomo 
departamental de 
Chuquisaca

Marco 2021 15/09/2021 5 15/09/2026

5
Dirección 
departamental de 
educación

Marco 2021 15/09/2021 5 15/09/2026

6

Centro de 
investigación, 
educación y 
servicios cies sucre

Marco 2021 05/10/2021 5 05/10/2026

7

Cámara de industria 
comercio, servicios 
y turismo de 
Chuquisaca caico

Marco 2021 07/12/2021 5 07/12/2026

8
Instituto politécnico 
tomas Katari iptk

Marco 2022 02/02/2022 5 02/02/2027

9
Fundación acción 
cultural Loyola aclo

Marco 2022 30/05/2022 5 30/05/2027

10
dirección 
departamental de 
educación

Especí-
fico 

2023 04/04/2023 5 04/04/2028

11
Instituto politécnico 
tomas Katari iptk

Especí-
fico

2023 12/04/2023 3 12/04/2026

12 
Área natural de 
manejo integrado an 
mi el palmar7sernap

Marco 2023 17/04/2023 3 17/04/2026

13

Fundación 
patrimonio y 
desarrollo del sur 
(fpds)

Marco 2023 23/05/2023 5 23/05/2028
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

14
Federación de 
profesionales de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

15

Colegio de 
autoridades y 
contadores públicos 
autorizados

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

16 
colegio de 
administradores de 
empresas

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

17
Colegio 
departamental de 
enfermeras

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

18
Colegio de 
arquitectos de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

19
Ilustre colegio 
de abogados de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

20

Colegio 
departamental 
de psicólogos de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

21

Colegio 
departamental 
de fisioterapia y 
kinesiología de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

22
Colegio médico 
departamental de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

23

Colegio de médicos 
veterinarios y 
zootecnistas de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

24

Colegio 
departamental de 
odontólogos de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

25

Colegio 
departamental de 
trabajo social de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

26

Colegio de 
bioquímica y 
farmacia de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

27

Colegio 
departamental de 
ingenieros civiles de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

28
Sociedad de 
ingenieros regional 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

29

Colegio de 
profesionales 
en turismo de 
Chuquisaca

Marco 2023 29/05/2023 5 29/05/2028

30 

cooperativa de 
ahorro y crédito 
abierta “magisterio 
rural”

Marco 2023 14/08/2023 3 14/08/2026

31
Tribunal supremo de 
justicia

 Marco 2023 12/09/2023 5 12/09/2028
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N° Convenio Tipo Con-
venio Año Fecha 

Suscripción
Dura-
ción

Vigencia 
Hasta

32

Cámara de industria, 
comercio, servicios 
y turismo de 
Chuquisaca cainco 

Ad e n -
da

2024 21/02/2024 5 07/12/2026

33 Fundación equilibri Marco 2024 08/08/2024 5 08/08//2029

34
Hospital de tercer 
nivel Chuquisaca

Marco 2024 13/08/2024 5 13/08/2029

35

Gobierno autónomo 
municipal de villa 
vaca guzman – 
Muyupampa

S l i m 
usfx

2024 28/06/2024 3 31/12/2026

Otros convenios de la gestión 2023

•	 Firma de convenio específico con el Tribunal Supremo de Justicia.

•	 	Convenio específico GAIE, DISEU PSICOLOGÍA, PEDAGOGÍA Y TRABAJO 
SOCIAL

•	 Convenio específico entre Aldeas S.O.S. y odontología

•	 Convenio específico FAB, Tecnología Médica

•	 Firma de convenio USFX y IPTK

•	 Firma convenio USFX y Cooperativa Magisterio rural.

•	 Firma convenio específico CAINCO y USFX

•	 	Firma convenio Marco Colegio de Profesionales de Chuquisaca

•	 Firma convenio colegio de Administradores de Empresas.

•	 Firma convenio colegio de Psicólogos.

•	 Firma convenio colegio de Abogados
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•	 Firma convenio colegio de Arquitectos

•	 	Firma convenio colegio de Enfermeras 

•	 Firma convenio colegio de Auditores

•	 Firma convenio colegio de Ingenieros Civiles

•	 Firma de convenio específico entre la USFX e IPTK, escuelita móvil

EVENTOS ACADÉMICOS Y CONMEMORATIVOS

Otro aspecto importante que realiza la DISEU, es el apoyo logístico incondicional a diferentes 
procesos que encaran las diferentes unidades académicas y podemos mencionar las 
siguientes.

(incluir de la gestión 2024)

•	 Apoyo a la Fexpo Salud de la Carrera de Medicina, misma que tiene 
la finalidad de realizar una orientación Profesiográfica a estudiantes 
bachilleres.

•	 Apoyo a la Carrera de Administración de Empresas con docentes del 
Programa DUME, para guiar a los nuevos emprendedores.

•	 Apoyo a la feria de nuevos emprendimientos de la Carrera de Ciencias de 
la Comunicación Social.

•	 Apoyo a la capacitación a reos del penal de San Roque en coordinación 
con la Carrera de Nutrición y Dietética.

•	 Coordinación de la DISEU y la Carrera de Ingeniería Comercial, para 
desarrollar la campaña Todos Juntos por la Sonrisa de un Niño.

•	 Coordinación con la Fundación Unir y la Pastoral Universitaria para la 
concreción de cursos en favor de los universitarios.

•	 Charlas sobre los Fantasmas de los Emprendedores a estudiantes de la 
Carrera de Administración de Empresas.

•	 Apoyo a estudiantes de medicina en su visita a unidades educativas de 
Sucre, con temas de prevención en salud.

•	 Apoyo a la capacitación a equipos de protocolo de Ingeniería Comercial 
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de Monteagudo y de la Facultad Integral Defensores del Chaco, con sede 
en Muyupampa.

•	 Apoyo a la FUL en la Charla del mexicano, Carlos Cuahutemoc sobre 
valores y principios de superación.

•	 Apoyo en la promoción de eventos académicos de la Carrera de 
Ingeniería Agronómica, Trabajo Social, Historia, etc.

•	 Capacitación a personal de los Servicios Legales Integrales Municipales 
de Villa Serrano, Padilla, Monteagudo y Muyupampa, a través, del 
Programa Slim’s USFX.

•	 	Apoyo con charlas motivacionales y de Marketing a emprendedores de la 
Gobernación con docentes del Programa DUME.

•	 Coordinación con el Proyecto Eduk’ Art para las Charlas sobre valores 
morales y principios desde la perspectiva ancestral de Africa, con la 
presencia de Gorsy Edu. A Estudiantes y Administrativos de la USFX.

•	 Formación a docentes del programa DUME con el apoyo de Helvetas y su 
graduación a través del Starup Weekend.

•	 Desarrollo de Charlas de Orientación Motivacional en Monteagudo 
con la participación del Ing. Erick Mita Arancibia, Ph.D Vicerrector de la 
Universidad.

Acciones de la gestión 2023

•	 Participación activa en el desarrollo y consolidación del ecosistema 
emprendedor en la Universidad, para ello desarrolló Charlas de 
capacitación y sensibilización, es el caso del curso_ “imagen Poderosa”. 
“Taller sobre herramientas de Diseño”, además de la transmisión de la 
Feria Internacional de Emprendimientos HUELLAS DEL EMPRENDIMIENTO 
en organización con Universidades de Colombia, México y Chile, en la que 
se tuvo la participación de representantes de la USFX.

•	 La DISEU, también, acompañó las charlas de capacitación a estudiantes 
de colegio, en este caso el Col. Junín, de la Carrera de Arte y Diseño 
Gráfico.

•	 Se dió apoyo comunicacional a la FEXPO ACADÉMICA PRODUCTIVA de la 
Facultad Integral Defensores del Chaco.

•	 A través de redes sociales y TvU se dio cobertura a los proyectos de 
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extensión e interacción dentro del programa de BECAS.

•	 Encuentro interno con la FUL y Centros de Estudiantes de las diferentes 
carreras de la USFX, donde se dio a conocer la normativa interna que 
regula los diferentes trámites.

•	 Se apoyó en el lanzamiento de la feria Interfacultativa FIDEM 2023, a 
través de conferencia de prensa y organización misma de la feria.

•	 Se realizó la presentación de reportajes audiovisuales sobre la orientación 
Profesiográfica realizada por la Carrera de Comunicación Social.

•	 Se generó el PRIMER ENCUENTRO DE PLANIFICACIÓN de estudiantes 
responsables de Extensión e Interacción de las diferentes Carreras con la 
presencia del Vicerrector.

•	 Se apoyó en la FEXPO SALUD, desarrollado por los docentes de Anatomía 
de las diferentes carreras en el área de salud, dicho evento se realizó en 
instalaciones de la Carrera de Medicina.

•	 Se apoyó un evento sobre salud Ósea para una vejez digna, en 
coordinación con el Centro del Adulto Mayor, Gobierno Autónomo 
Municipal de Sucre y estudiantes de la Carrera de Kinesiología, 
Fisioterapia, Medicina, Enfermería. Misma que se desarrolló en el patio 
histórico de derecho.

•	 Se apoyó el encuentro de estudiantes de Tecnología Médica de Sucre y la 
UMSA – La Paz.

•	 Se apoyó la MARATON OVACIÓN con estudiantes de la carrera de 
Kinesiología, Fisioterapia y enfermería.

CURSOS DE FORMACIÓN CONTÍNUA

La formación continua que realiza la Diseu en Sucre, es otra de las actividades que le 
permite a la USFX realizar programas de extensión hacia la sociedad al brindarle cursos de 
bajos costos económicos o gratuitos que beneficia a diferentes sectores de la población, 
por ejemplo: 

•	 Curso la importancia de la educación del desarrollo del intelecto realizado 
el 15 de febrero del 2024 en el salón de honor de la facultad de Ciencias 
químico farmacéuticas y bioquímicas. inscritos 54 Gratuito.

•	 Curso: Claves para el bienestar en el trabajo y en la vida realizado el 23 de 
febrero del 2024 en el salón de honor da la facultad de Ciencias químico 
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farmacéuticas y bioquímicas. 

•	 Costo del curso 10 Bs. inscritos 60

•	 Curso sobre la introducción a la cultura de las cervezas realizado el 11 de 
abril del 2024 en la facultad de tecnología. 

•	 Gratuito.  Inscritos 48

•	 Curso sobre Protocolo, Liderazgo y Eventos realizado el 21, 23, 27 de 
febrero en el teatrino del CEPI.

•	 Gratuito.  inscritos 104

•	 Bolivia rumbo al tercer siglo, evento realizado el 29 de mayo de 2024 en el 
salón auditorio de la Facultad de Ing. Civil 

•	 Curso Posgradual de formación continua, DOCENTE UNIVERSITARIO 
MENTOR EN EMPRENDIMIENTO evento que se desarrolla del 19 de junio al 
31 de agosto

•	 60 inscritos

•	 Curso sobre Protocolo, Liderazgo y Eventos Virtual MONTEGUDO 
RELACIONE HUMANAS Y COMUNICION realizado el 27 de junio vía Zoom 

•	 Curso de emprendurismo para el área de metal mecánica, carpintería y 
agronomía del Centro de Reintegración Social Solidaridad. 

•	 Taller de marketing para emprendedores jóvenes en el marco del 
concurso departamental de emprendimientos juveniles de Chuquisaca 
“Juventud Emprendedora del Bicentenario”.

•	 Programa Docente Universitario Mentor en Emprendimiento “DUME” 
Curso pos gradual.                                                                                                                                       

•	 Taller sobre valores, éticos y morales en coordinación con el Proyecto 
EDUK ART.                                                                                                                                       

•	 Curso sobre Liderazgo, Imagen personal, organización de eventos y 
Protocolo, como apoyo a docentes de la carrera de Ingeniería Comercial 
de Monteagudo para su proceso de acreditación.    

•	 Cursos de la gestión 2023



51

Documentos USFX 

•	 Cursos de formación continua de manera constante dirigido a la 
población en general, estudiantes universitarios y a trabajadores de la 
Universidad.  Se realizó talleres de reforestación.

•	 Charla sobre examen físico ortopédicos infantiles.

•	 Curso de Ofimática Básica para trabajadores administrativos de la USFX, 
gratuito.

•	 Charla internacional virtual, en coordinación con el Colegio de Veterinarios 
sobre: Uretrostomía en el Gato Macho, donde se sorteó matriculación 
a un congreso internacional a desarrollarse en Argentina, entre los 
participantes, donde la DISEU elaboro un software especial para dicha 
actividad.

•	 Curso gratuito: Potenciando tu PMyPe.

•	 Charla sobre Liderazgo y Emprendimiento en coordinación con la Carrera 
de Administración de Empresas y apoyo de la Fundación Internacional de 
la Juventud.

•	 En coordinación con Helvetas, se desarrolló el Taller orientado a 
periodistas de Sucre y estudiantes de la carrera de Ciencias de la 
Comunicación sobre: “El Periodismo en el Sistema Emprendedor de 
Sucre”.

•	 Se organizó junto a REVIBO una Charla de sensibilización “por una vida 
independiente e inclusiva” orientada a sensibilizar a estudiantes con 
capacidades diferentes.

•	 Taller de capacitación a estudiantes de enfermería sobre la Lucha Contra 
el VIH – SIDA en coordinación con SEDES, PROSALUD y DISEU

•	 “Reflexiones Universitarias” Charlas de sensibilización orientada a 
miembros de la Federación Universitaria Local y dirigentes de los centros 
de estudiantes de la Universidad de San Francisco Xavier de Chuquisaca 
con el Tema: Consumo de Bebidas alcohólicas. Uso adecuado de 
ambientes universitarios, Ley 548, Código Niño y niñas adolescentes.

•	 Todas estas actividades que desarrolla la Dirección de Interacción Social 
y Extensión Universitaria van a fortalecer la interacción de la Universidad 
de San Francisco Xavier de Chuquisaca con la sociedad en todo el 
Departamento, sentando presencia institucional fuerte y sólida en las 
diferentes regiones con las Instituciones municipales y población en 
general.
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Bienestar 
Universitario 
Estudiantil
Director:
Lic. William Medrano. 
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ACTIVIDADES REALIZADOS POR LA DIRECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE 
BIENESTAR SOCIAL ESTUDIANTIL

La Dirección de Bienestar Social Estudiantil en la gestión 2024 comenzó sus actividades 
con la elaboración del nuevo reglamento general de becas tanto para el anualizado como 
para el semestralizado, el cual fue aprobado.

Se elaboró la Convocatoria General de Becas Universitarias gestión 2024 y en fecha 23 de 
febrero se aprobó mediante el Dictamen Comisión Bienestar Social Estudiantil Nº 01/2024, 
el cual fue publicado con fechas de postulación del 26 de febrero al 05 de abril de 2024.

En fecha 06 de mayo de 2024, la Comisión de Bienestar Social Estudiantil aprobó el pago 
de beneficio de las becas socioeconómica categoría A, categoría B, primeros cursos, Beca 
Desarrollo regional, Estudio, Cultura, Deporte, dicho pago debe efectuarse a partir del 06 de 
mayo al 31 de octubre de 2024.

Las becas Internado área Salud, otras Carreras, Clínicas de la Carrera de Odontología, Pa-
santía, Auxiliares de Docencia, Asistentes de Laboratorio, Centros de Investigación y Cultu-
rales de acuerdo a lo programado para la presente gestión, el pago del beneficio de esta 
beca será de acuerdo a los informes remitidos por las autoridades Facultativa y de carreras

Una vez conocida las listas de beneficiarios, el personal de la Dirección de Bienestar Social 
Estudiantil procedió a solicitar las cuentas bancarias y el formulario de registro en el SIGEP, 
hasta el 24 de mayo de 2024.

A partir del 20 de mayo al 07 de junio de 2024, se realizó el viaje de las trabajadoras sociales 
a diferentes municipios de las provincias donde existe carreras dependientes de la Univer-
sidad de San Francisco Xavier de acuerdo al cronograma aprobado, el trabajo consistió en 
las entrevistas personales, visitas domiciliarias en el proceso de investigación, cumpliendo 
al 100%. 

En fecha 29 de mayo de 2024, la Comisión de Bienestar Social Estudiantil considero el in-
forme enviado por la Subcomisión de la Beca Investigación, Interacción Social y Extensión 
Universitaria, urbana y rural, cumplido el análisis los integrantes de la comisión Dictamina-
ron sugerir al Honorable Consejo Universitario, aprobar de pago de la Beca Investigación e 
Interacción Social y Extensión Universitaria, urbana y rural a partir del 03 de junio al 31 de 
octubre 2024.

En fecha 04 de junio la Comisión de Bienestar Social Estudiantil se consideró el cuadro de 
distribución de Becas por fuente de financiamiento, tipo de Beca, categoría y grupo, núme-
ro de meses, monto y número de plazas, en el marco de la programación del presupuesto 
inscrito para la presente gestión, beneficiando a un total de 4.595 estudiantes, cumplido el 
análisis los integrantes de la comisión Dictaminaron sugerir al Honorable Consejo Universi-
tario, aprobar el Cuadro de Distribución Presupuestaria de las Becas Universitarias gestión 
2024.
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Una vez aprobado el cuadro de distribución de Becas 2024, se procedió a la elaboración 
de planillas para las becas universitarias, como ser: Beca Socioeconómica en sus diferen-
tes categorías, Estudio, Deporte, Cultura, Auxiliares de Docencia, Internado área de Salud, 
Internado otras Carreras, Servicio Estudiantil de la FUL Y CE, los cuales fueron enviados a la 
Dirección Administrativa y Financiera para su cancelación.

En base al análisis de datos obtenidos, documentos de respaldo, entrevistas, visitas domici-
liarias, investigaciones colaterales y otros se procedió a sistematizar toda la información de 
los becarios en el formulario de informe social

En el mes de agosto se realizó el seguimiento académico de cada uno de los estudiantes 
becarios tanto del sistema anualizado y semestralizado cumpliendo al 100%

En el mes de noviembre se procedió a la elaboración de planillas finales de las Becas Uni-
versitarias, como ser: Beca Socioeconómica en sus diferentes categorías, Estudio, Cultura, 
Deporte, Investigación, Extensión e Interacción, Desarrollo regional, Auxiliares de Docencia, 
Internado otras Carreras, Prácticas Clínicas, Asistentes de Laboratorio, Investigación y Cul-
turales, Servicio Estudiantil (FUL) y Centro de Estudiantes (CE), los cuales fueron enviados a 
la Dirección Administrativa y Financiera para su cancelación, quedando pendiente la Beca 
pasantía e Internado área de salud. 
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Secretaría General 
de Vicerrectorado

Secretaria General:
Dra. Maria del Carmen Serrudo.
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GESTIÓN  2023

N° Título del Libro Nombre del Autor Instancia de 
Publicación

1
“CATÁLOGO DE LA PRODUCCIÓN 
BIBLIOGRÁFICA Y HEMEROGRÁFICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE SAN FRANCISCO XAVIER” 

Lic. Javier Calvo 
Vásquez Consejo Editorial

2
“REFORMA AGRARIA EN BOLIVIA, LA HISTORIA 
NO CONTADA”

Ph.D. Juan Manuel 
Navarro Ameller Consejo Editorial

GESTIÓN 2024

N° Título del Libro Nombre del Autor Instancia de 
Publicación

1 “ PSIQUIATRIA”
Dra. María Eugenia 
López Paravicini Consejo Editorial

2
“MICROENSAYOS EN CUATRO MIL 
CARACTERES…, CON ESPACIOS”

Dr. Ivan Carlos 
Arandia Ledezma Consejo Editorial

3
“ PAUTAS TERAPEUTICAS PARA EL 
NEURODESARROLLO”

Dra. Ivonne F. 
Ramírez Martínez y 
Dra. Sagrario Pérez 
de la Cruz

Consejo Editorial

4
“TEXTO DE ANATOMIA PARA RECORDAR 
ABDOMEN ”

Dr. Sergio Córdova 
Cueto, Dr. Jorge 
Ramiro Diaz 
Nogales y Dr. 
Jhonny Alvaro 
Romero Ibarra

Consejo Editorial

5
“TEXTO DE ANATOMIA PARA RECORDAR  
MIEMBRO SUPERIOR”

Dr. Luis Sergio 
Córdova Cueto, 
Dr. Edwin Juan 
A m o n z a b e l 
Martínez y Abad 
Naydi Chavarría 
Salinas.

Consejo Editorial
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N° Título del Libro Nombre del Autor Instancia de 
Publicación

6

““EL TERCER CENTENARIO DE FUNDACION DE 
LA UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA 
DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA 
1624 – 27 DE MARZO – 1924

M.Sc. Edgar 
Armando Valda 
Martínez

Consejo Editorial

7
“ESTRATEGIAS DIDACTICAS MEDIADAS POR 
TAC PARA EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DEL 
PERIODISMO”

Ph.D. Richard 
Matienzo López Consejo Editorial

8
“ANALISIS DE IMPACTO Y VIABILIDAD DEL 
PROYECTO HIDROELÉCTRICO EL CARRIZAL EN 
FAVOR DEL DESARROLLO LOCAL Y NACIONAL”  

M.A.F   Mirko 
Gardilcic Calvo  Consejo Editorial

9 “ARGUMENTACION JURIDICA”
Abog. Vladimir 
Gutiérrez Pérez

Consejo Editorial

10
“CUATROCIENTOS AÑOS: LA FILOSOFIA EN 
LA UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO XAVIER DE 
CHUQUISACA, 1624 – 2024”  

Lic. Luis Eduardo 
Caballero Barrón

Consejo Editorial

11 “ MANUAL DE GASTROENTEROLOGIA”
Dr.  Manuel Marcelo 
Arroyo Frías Consejo Editorial

12

“AVANCES DE INVESTIGACION ARQUEOLOGICA 
N ° 6 ARQUEOLOGIA DEL SUBANDINO Y AREAS 
DE INTERACCION”

Sr. Victor Edmundo 
Salinas Camacho

Consejo Editorial

13 “FOSILES MARINOS DEL DEVONICO DE SUCRE “ Arq. Omar Medina Consejo Editorial

14
 
“MODULO  I SOCIOLINGUISTICA “ Lic. Primitivo Nina Consejo Editorial

15
“ EMPRENDIMIENTOS Y EMPRENDEDORES 
DESDE LA PERSPECTIVA ACADEMICA”  

R e s p o n s a b l e 
Lic. Ingrid Eliana 
Orlandini Gonzales

Consejo Editorial
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N° Título del Libro Nombre del Autor Instancia de 
Publicación

16
“ CATALOGO DE 34 ACCECIONES DE MANI 
( arachis spp) DE CHUQUISACA”

Ing.  Roberto 
Acebey Aldunate e 
Ing Aleida Sandra 
Romero Ortega

Consejo Editorial

17

“PROGRAMACION EN C++ FORTALECIMIENTO 
DE HABILIDADES A TRAVES DELPENSAMIENTO 
COMPUTACIONAL”

Ing.  Tania Karina 
Ponce Torca

Consejo Editorial
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Dirección de 
Investigación, 
Ciencia y Tecnología

Director:
Ph.D. Carlos Pinto.
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Dirección de Investigación Ciencia y Tecnología (gestión 2024)

1.1. Enventos científicos

•	 Lanzamiento de los Proyectos Puente, Semilla y Consolidar 2024

•	 Invitación Presentación de Resultados de Encuesta: Proyecto ANTIBIO-
RES “Conocimiento y uso de antibióticos en la población en general” 

•	 Presentación del Programa de Fortalecimiento de Competencias 
en Investigación DICyT 2024 y Libro Actualización de las Líneas de 
Investigación de la USFX

•	 Presentación Proyectos Semilla 2023 “Exposición de Investigadores”

•	 Reconocimiento a investigadores de la USFX en commemoración al “Día 
del cientifico boliviano - Noel Kempff Mercado”

Convocatorias

•	 Convocatoria para publicar artículos científicos en Revista Ciencia, 
Tecnología e Innovación - DICyT-USFX 2024

•	 Convocatoria Becas Investigación

•	 Convocatoria Fondos concursables Proyectos semilla, puente consolidar 
2024.

•	 4 Convocatorias Investigadores SICOES (Magister y Doctorado en área 
ciencias económicas y administrativas; Magister y Doctorado área 
ciencias sociales y humanísticas.

•	 Convocatoria Concurso Internacional de ideas innovadoras Falling Walls 
LAB Bolivia 2024.

•	 8 Convocatorias Investigadores SICOES (Doctorado en todas las áreas del 
conocimiento).

•	 Convocatoria: Apoyo Económico a Publicaciones Científicas de corriente 
Internacional UMRPSFXCH.
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Eventos

•	 Pintado de murales en el marco del proyecto: “Conocimientos, actitudes 
y prácticas frente al riesgo de enfermedades zoonóticas, comercio y 
consumo de vida silvestre en América Latina” en las comunidades de 
Rodeo el Palmar, Pasopaya y Presto, del municipio de Presto.

•	 Taller de Redacción Científica en Bogotá-Colombia, para promover 
la publicación de los resultados de los proyectos desarrollados en 
Latinoamérica con el enfoque One Health (Una Salud) y en el marc

•	 Sesión informativa: FONDOS INVESTIGACIÓN One Health Network Funds 
2025-2026.

•	 Participación del “Primer Simposio ONE HEALTH 2024 –“GENERA” y el 
“Workshop OH-TARGET” junto al Centro de Competencia OH Target 
USFX, celebrados en Quito, Ecuador

1.2. Cursos de formación continua y talleres

Cursos: 11

•	 Curso “fotografía digital aplicada a la investigación”	Inicio: 19 de abril

•	 Curso “acceso y búsqueda electrónica”	 Del 10 al 19 de junio

•	 Curso: “diseño, elaboración de mapas temáticos e interpretación de 
información espacial”	 Inicio: 18 de julio

•	 Curso “conocer para conservar: de la prospección académica a la gestión 
y difusión educativa”	 Inicio: 24 de julio

•	 Curso “Introducción a la macrofotografía: descubriendo un micromundo 
escondido”	 Inicio: 16 de agosto

•	 Curso “Introducción al manejo de drones a baja altitud”	 Inicio: 28 de 
octubre

•	 Curso “Probioticos y prebioticos en salud oral I”	 Inicio: 30 de octubre

•	 Curso “Sistemas de información geográfica y cartografía de mapas 
temáticos”	 Inicio: 07 de noviembre

•	 Curso “Palinología general (Estudio del pólen)”	 Inicio: 20 de 
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noviembre

•	 Curso “Optimización de recursos para la escritura científica”	 Inicio: 02 
de diciembre

•	 Curso “Humanidades digitales: Escritura académica y tecnología IA” Parte 
IInicio: 05 de diciembre.

Talleres: 7

•	 Taller “iNaturalist y biodiversidad en el municipio de Sucre: herramientas 
tecnológicas y sostenibles en ciencia ciudadana”	 Inicia: 18 de abril.

•	 Taller de Bioinformática Aplicada. Abril

•	 Taller “escritura científica oh target”	 Inicio: 20 de mayo

•	 Taller “El impacto crucial de las abejas en nuestro mundo”	Inicio: 20 de 
mayo

•	 Taller “ética de la investigación científica”	 Fecha: 31 de mayo

•	 Taller “Gestiona y optimiza tu registro de investigador”	 Fecha: Del 19 al 
30 de agosto

•	 Taller “escritura científica, 1ra parte”	 Inicio: 12 de septiembre

•	 Taller “Introducción a la genómica y secuenciación NGS”	 Inicio: 03 de 
diciembre.

Webinar: 1

•	 Webinars informativos “FONDECyT”	 Fecha: 10 al 16 de abril

Ciclo de conversatorios: 2

•	 Ciclo de conversatorios ciencia abierta	 Inicio: 18 de junio

•	 Ciclo de conversatorios ciencia abierta	 Fecha: 24 de septiembre de 
2024.

Charlas:  2

•	 Charla “características de las flores”	 Fecha: 23 de agosto de 2024
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•	 Charla “Comunidades precolombinas en Chuquisaca norte. Una 
perspectiva arqueo-biológica”	Fecha: 02 de septiembre de 2024.

•	 Curso corto: “Acceso y Búsqueda Electronica e Recursos de Información 
Científica” (Primer Ciclo)

•	 Facultdes = 10

•	 Numero de docentes capacitados = 405

•	 Curso corto: “Crea y Gestiona tu Huella Digital Científica” (Segundo Ciclo)

•	 Facultdes = 11

•	 Numero de docentes capacitados = 449

Sesion informativa: 1

•	 Sesión informativa “fondos de investigación”	Fecha: 27 de septiembre de 
2024

1.3. Contratación de la consultoria QS, para el seguimiento de los indicadores del 
Ranking Internacional QS.

1.4. Inclusión de la Base de Datos SCOPUS a la USFX (Renovación del contrato).

1.5. Proyectos de investigación 

PROYECTOS PUENTE Y SEMILLA 2023

Semilla:  10 proyectos de investigación

•	 3 proyectos con artículos publicados en SCIELO 

•	 2 proyectos con artículos publicados en Latindex 

•	 5 proyecto en curso de publicación de artículos en SCIELO

Puente: 14 proyectos de investigación

•	 4 proyectos con artículos en revisión en revista indexadas en SCOPUS 

•	 3 proyectos con artículos en preparación para enviar a una revista 
indexada en SCOPUS 
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•	 2 proyectos con artículos para enviar a una revista indexada en SCOPUS 

•	 5 proyectos en curso.

NOMBRE DE PROYECTOS SEMILLA 2023

Nombre Investigador 
Responsable Título del proyecto

José Edgar Campos Serrano, Bellido 
Boris

Aplicación de Inteligencia Artificial para la obtención de datos faltantes 
de precipitación pluvial en la cuenca Ravelo para la captación de agua 
dulce.

Luis Sergio Córdova Cueto
Identificar las Causas de Dolor Osteo-Articular en el Adulto Mayor del 
distrito Central de la Red Uno Sucre

Germán Mendoza Aruquipa
Organizaciones laborales de mujeres mineras del Sur de Bolivia en la 
segunda mitad del siglo XX

Loida Vicentaciona Huayta Paucar 
Efectos biopsicosociales de la pandemia del COVID-19 en el personal 
de salud del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias Médicas 
- CRUEM SEDES Chuquisaca, durante las gestiones del 2020 al 2021.

Mireya Lauren Gareca Apaza Ladrillos ecológicos a base de residuos sólidos de construcción

Gonzalo Benito Perez Serrudo
Síntesis de biodiesel a partir de la transesterificación del aceite crudo de 
girasol con oxido de calcio y etanol

Manuel Plaza Escobar
Sexualidad: practicas sociales e imaginarios en jóvenes. Un análisis 
histórico desde la post modernidad

Apolonia Rodríguez Gonzales 
Situación actual de la comercialización de pesticidas en la ciudad de 
Sucre

Wilber Jesús Salinas

Evaluación de la precisión y aplicabilidad de las estaciones 
meteorológicas portátiles de bajo costo en la validación y calibración 
de datos satelitales de precipitación en cuencas no monitoreadas y de 
pequeña extensión

Edgar Armando Valda Martínez
El dulce sabor de Charcas. Los productos de las abejas nativas en la 
sociedad de La Plata (1550-1650)
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INFORME PROYECTOS PUENTE 2023

Nombre Investigador 
Responsable Título del proyecto

Ingrid Eliana Orlandini González
Inv. sobre el Emprendimiento y la gestión del conocimiento: big data 
para la identificación de oportunidades de innovación basado en 
patrones de comportamiento del mercado

Mario Eduardo Castro Torres
investigación sobre el Capital social, salud mental y rendimiento 
académico en estudiantes de la universidad mayor, real y pontificia de 
san francisco xavier de Chuquisaca

Juan Carlos Poveda Velasco

¿El género influye en el perfil emprendedor de estudiantes de las 
carreras de comercio exterior y turismo en universidades públicas de la 
USFX Bolivia y uepg Brasil?

Luis Alberto Cabrera Serrudo
investigación de la Vulnerabilidad sísmica de edificaciones de losa 
nervada sin vigas peraltadas mediante el análisis no lineal de juntas 
losa-columna

Iván Xavier Peñaranda Salinas
investigación de Acuíferos subterráneos utilizando técnicas de sondeo 
eléctrico vertical e imágenes térmicas satelitales para la zona de lajas 
tambo

Carolina Olivia Vilaseca Velásquez
investigación en Modulación en el comportamiento de triatoma 
infestas (hemiptera: reduviidae) vector de la enfermedad de chagas por 
trypanosoma cruzi en el chaco chuquisaqueño

Jhean Carla Echalar 
investigación en Comparación de la actividad antimicrobiana de mieles 
producidas por comunidades rurales de bolivia.

Susana Benita Renjel Rojas
investigación en Manejo de cadáveres de animales de compañía en la 
ciudad de sucre-bolivia: una propuesta técnica y jurídica

Rosario Elvira Osorio Zamora
investigación para un Estudio comparativo de la biodegradación de 
residuos orgánicos con tres métodos de compostaje en instituciones 
educativas, localidad de ravelo-potosí
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Nombre Investigador 
Responsable Título del proyecto

Roberto Vladimir Coca Flores
Comparación de la energía eléctrica generada mediante la fotosíntesis 
de las especies algarrobo (prosopis sp.) y eucalipto (eucaliptus sp.), villa 
carmen yotala, 2023

Juan Carlos Bazán Ortega
investigación para el Diagnóstico ambiental de la contaminación hídrica 
del rio quirpinchaca en los municipios sucre - yotala.

Romy Jimena Durán Sandoval
Consumo informativo juvenil en la era digital. implicacias para el 
pliralismo, la democracia y la ciudadanía. estudio comparativo entre los 
jóvenes de colegios de chile y bolivia

Miguel Castellón Medinaceli
investigación para el Cálculo diseño y construcción de una micro-
turbina de gas para generación eléctrica de cero o nulo rozamiento 
mecánico evitando la contaminación por aceite

PROYECTOS PUENTE Y SEMILLA 2024

Semilla:  2 proyectos de investigación en curso

•	 2 proyectos de investigación en cursocon artículos publicados en SCIELO 

Puente: 8 proyectos de investigación en curso

PROYCTO SEMILLA 2024

Nombre Investigador Responsable Título del proyecto

María Carla Konradis Jaliri Castellón
PROPUESTA DE COMUNICACIÓN VISUAL EN LETREROS DEL 
ÁREA DE PRESERVACIÓN INTENSIVA DEL CENTRO HISTÓRICO DE 
SUCRE

Scarley Martínez Pérez

DETERIORO COGNITIVO, GRADO DE DEPENDENCIA FUNCIONAL, 
USO DE MEDICACIÓN Y CARGA QUE ENFRENTAN LOS 
CUIDADORES, EN ADULTOS MAYORES DE LA CIUDAD DE SUCRE, 
2024
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PROYECTO PUENTE 2024

Nombre Investigador Responsable Título del Proyecto

LEONARDO FABIO TABORGA PINTO

MODELO ESTRATÉGICO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA 
UNIVERSIDAD DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA, LA 
CIUDADANÍA Y EMPRESAS LOCALES EN LA CIUDAD DE SUCRE

Arq. MSc. Pablo Poveda Díaz

“PARÁMETROS Y PROCEDIMIENTOS DE COLORIMETRÍA EN EL 
CENTRO HISTÓRICO DE LA CIUDAD DE SUCRE, A PARTIR DE LA 
IMAGEN CROMÁTICA DE TONOS DE BLANCO COMO IDENTIDAD 
CULTURAL”

Patricia Daza Murillo
TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR: 
PERCEPCIONES, USOS Y APLICACIONES DE LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL.

OMAR MEDINA RAMIREZ
PALEONTOLOGÍA, CRONOESTRATIGRAFÍA Y PALEOAMBIENTES 
DEL PLIO-PLEISTOCENO DE LA MANCOMUNIDAD CHUQUISACA 
NORTE, BOLIVIA

MARIO YAPU CONDO
PENSAR LA EDUCACIÓN DESDE LAS FRONTERAS: EXPECTATIVAS 
JUVENILES EN EL CHACO CHUQUISAQUEÑO (MACHARETI)

Lizeth Ninoska Rosas Díaz

DETECCIÓN DE COLONIZACIÓN VAGINO - RECTAL POR 
STREPTOCOCCUS AGALACTIAE EN GESTANTES DE 35 A 
37 SEMANAS MEDIANTE QPCR EN EL HOSPITAL GINECO 
OBSTÉTRICO Y NEONATAL “DR. JAIME SÁNCHEZ PORCEL” DE 
LA CIUDAD DE SUCRE 2024

ROMINA DAZA RAMOS
MARKETING 5.0: UN NUEVO PPARADIGMA PARA EL DESARROLLO 
DE EMPRENDIMIENTOS DIGITALES Y DE BASE TECNOLÓGICA EN 
UNIVERSITARIOS.

Heriberto Reynoso Montes

NUEVO ENFOQUE DE FUNCIONAMIENTO DE ASOCIACIONES 
DE PRODUCTORES (APS) PARA IMPULSAR EL DESARROLLO 
ECONÓMICO LOCAL, EN EL CANTÓN SAUCES DEL MUNICIPIO DE 
MONTEAGUDO

1.7. Proyecto con fondos IDH
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•	 Implementación de Estrategias Institucionales para el Fortalecimiento de 
los Procesos de Investigación en la USFX. (En curso).

•	 investigacion del efecto de los pesticidas sobre la adecuacion biologica 
de las abejas sin aguijon (meliponini) y su transferencia a los productos 
consumibles de la colmena, en los bosques tucumano boliviano del 
departamento de Chuquisaca. (En curso)

1.8. Comvenios y colaboración en investigación

•	 Convenio con el programa de colaboración sueca IPICS.

•	 Colaboración con el departamento de Química-Biorgánica del CSIC.

1.9. Cooperaciones

•	 Cooperación Sueca

•	 Cooperación Alemana

2. Información del área de investigación cumplidas en la Dirección de Investiga-
ción Ciencia y Tecnología, durante la gestión 2024.

2.1. Número de docentes investigadores a tiempo parcial o completo.

•	 1 docente investigador de posgrado de la USFX

•	 7 investigadores (Consultores por producto)

2.2. Número de becas y universitarios investigadores

•	 48 becas y universitarios investigadores

Becas de la DICyT

•	 Beca pasantaía - tesis: «Influencia de la temperatura en el 
comportamiento y la comunicación de abejas sin aguijón» y 
«Composición de azúcares en la miel de abejas sin aguijón en diferentes 
métodos y tiempos de conserva»

•	 Beca - Tesis de licenciatura: proyecto “Investigación del efecto de los 
pesticidas sobre la adecuación biológica de las abejas sin aguijón 
(Meliponini) y su transferencia a los productos consumibles de la colmena, 
en los bosques tucumano-bolivianos del departamento de Chuquisaca”



•	 Beca - Tesis de maestría: “Investigación del efecto de los pesticidas 
sobre la adecuación biológica de las abejas sin aguijón (Meliponini) y su 
transferencia a los productos consumibles de la colmena, en los bosques 
tucumano-bolivianos del departamento de Chuquisaca”

•	 Beca - Tesis de licenciatura: Investigación sobre “Factores de riesgo 
asociados a la enfermedad de la rabia en Sucre, Bolivia”

2.3. Número de Revistas publicadas y artículos publicados

•	 Revista Ciencia Tecnología e Innovación, Vol. 22 Núm. 29 (2024); número 
especial “Interacciones Ecológicas”. (6 artículos)

•	 Revista Ciencia Tecnología e Innovación, Vol. 22 Núm. 30 (2024); número 
especial “Desarrollo Economía, Educación e Instituciones”. (6 artículos)

•	 Revista Ciencia Tecnología e Innovación, Vol. 22 Núm. 31 (2024); revista 
primer semestre. (6 artículos)

•	 Revista Ciencia Tecnología e Innovación, Vol. 22 Núm. 31 (2024); revista 
segundo semestre (en última etapa editorial)

Artículos publicados por investigadores de la DICyT en revistas SCOPUS, con afiliación de 
la USFX.

•	 Marcia Adler · Gina Zambrana‑Camacho · Luis Flores‑Prado · Omar N. 
Urquizo1 · Kathy Collao‑Alvarado ·Carlos F. Pinto. Pollen composition and 
physicochemical properties of honey produced by three stingless bees 
species from a mesotropical subhumid region in Bolivia. Arthropod-Plant 
Interactions. Received: 21 June 2023 / Accepted: 19 June 2024.

•	 Zárate, S.G.;Bastida, A. Mycobacterium tuberculosis CYP125A1 Protein 
Based on Natural Product-like Structures. Catalys (Aceptado para su 
publicación) 

Artículos enviados para su publicación por investigadores de la DICyT en revistas SCOPUS. 
con afiliación de la USFX.

•	 Marcia Adler , Mariela Ajhuacho-Villalobos , Luis Flores-Prado , Santiago 
Benitez , Kathy Collao-Alvarado, Carlos F. Pinto. Journal of Hymenoptera 
research. Dominance of Capsicum sp. pollen in stingless bee hives: An 
insight into protein composition and foraging behavior by four Meliponini 
species of the Bolivian-Tucumano forest.

•	 Dennis Méndez, Marcia Adler, Fabiana Marcela Pérez-Morales, Carlos F. 
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Pinto, María Teresa Solís-Soto. Zoonotic Disease Knowledge, Attitudes, 
and Practices in Chuquisaca, Bolivia: A Cross-Sectional Study. Anales de la 
Facultad de Medicina. 

•	 Oscar Miguel Rollano; Daniel Martin Salas-Veizaga; Isabel Victoria Morales 
Belpaire. Folia Microbiologica. Biodegradation of Cypermethrin by 
microbes isolated from agriculture soils exposed to pyrethroid pesticides 
in Tahuapalca, Bolivia.

•	 Marcia Gumiel; Oscar Miguel Rollano Peñaloza; Carmelo Peralta-Rivero; 
Leslie Tejeda; Valeria Palma; Pamela Cartagena; Patricia Mollinedo; 
Jose Mauricio Peñarrieta. Biologia. Whole Chloroplast Genomes reveals 
the uniqueness of Bolivian native cacao (Theobroma cacao) from the 
northern part of Bolivia.

•	 Teresa Ortuño Limarino; Julia Gutiérrez; Sissi Lozada-Gobilard. Taxonomy. 
Two new species of Gomphrena (Amaranthaceae) from Bolivia 

Reseñas Publicadas, por investigadores de la DICyT en revistas SCOPUS. , con afiliación de 
la USFX.

•	 Osman Choque-Aliaga BARBARA NEYMEYR - KOMMENTAR ZU 
NIETZSCHES “UNZEITGEMÄSSEN BETRACHTUNGEN”: III. SCHOPENHAUER 
ALS ERZIEHER, IV. RICHARD WAGNER IN BAYREUTH, BERLIN/BOSTON: DE 
GRUYTER, 2020. 
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