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UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA DE SAN
FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA

CONVOCATORIA PERSONAL DOCENTE EXTRAORDINARIO
UM.R.P.S.F.X.CH. N°14/2026

OBJETO Y ALCANCE

La UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA, con la facultad conferida por el Art. 92 de
la Constitucion Politica del Estado y con el objeto de jerarquizar y transparentar los procesos de seleccion de DOCENTES EXTRAORDINARIOS
EN LA CATEGORIA DE CONTRATO A PLAZO FIJO y EN SUPLENCIA, emite la presente CATORCEAVA CONVOCATORIA A CONCURSO
DE MERITOS QUE ESTA DIRIGIDA A PROFESIONALES EN CADA AREA, para la gestion académica 2026.

2. REQUISITOS MINIMOS DE HABILITACION:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

j)

k)

Fotocopia de carnet de identidad vigente

Original o Fotocopias legalizadas del Diploma Académico y del Titulo en Provisién Nacional, otorgado por el Sistema de la Universidad
Boliviana.

Fotocopia legalizada y/u original del Curso de Diplomado (como minimo) en Educacion Superior u otro analogo de formacion docente,
otorgado por el Sistema de la Universidad Boliviana

Plan de trabajo de desarrollo de la asignatura.

Certificacidon que acredite dos (2) afios de experiencia profesional, se tomara en cuenta el afio de expedicion del Titulo en Provision
Nacional.

No estar comprendido dentro de las prohibiciones o incompatibilidades con actuales funcionarios docentes y/o administrativos de la
Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca, hasta el cuarto grado de consanguineidad y segundo de afinidad (Paragrafo Il del
art. 236 de la Constitucién Politica del Estado) debiendo llenar y firmar el formulario de incompatibilidad.

No encontrarse dentro de las prohibiciones de contratacion para los consultores por motivos de inhabilidad o incompatibilidad
establecidos en la Ley Financial 2026.

Formulario de Datos Generales, Formulario de Incompatibilidad, Hoja de Vida, Formulario de Postulacién que deberan llenarse en la
pagina web de la universidad http://declaracionjurada.usfx.bo. Dichos formularios deben enviarse por el Sistema informéatico de la
Universidad y presentarse impresos y debidamente firmados.

No se tomarén en cuenta los expedientes que no tengan el formulario de postulacién generado, impreso, firmado y enviado por el
sistema informatico de la Universidad.

Solicitud dirigida al Decano(a) de la Unidad Facultativa, debidamente firmado indicando con precision la(s) asignatura(s) a la(s) que
postula, misma que podra descargar de la pagina de la Universidad https://usfx.bo/catorceava-convocatoria-docente-2026/ ingresando
a la opcién “Descargar carta de solicitud”. Para la presentacion se debera adquirir un timbre de Caja, cuya fecha (del timbre) debera
coincidir con las establecidas en la convocatoria, caso contrario sera invalidado.

En observancia de la incompatibilidad horaria, los postulantes que desempefian funciones a tiempo completo, en instituciones publicas
o privadas, sélo podran postularse a una carga horaria de medio tiempo (60 horas), bajo riesgo de ser inhabilitados, en caso, en que
se exceda estas horas.

Podran postularse, a una sola modalidad, sea contrato a plazo fijo o suplencia, en ningin caso a las dos modalidades, caso
contrario, seran automaticamente inhabilitados.

Los postulantes solo podran presentarse como maximo al tope de carga horaria hasta 120 horas, que comprende el tiempo completo
establecido en la institucion para docentes extraordinarios, bajo sancién de inhabilitacion del postulante, en caso de exceder estas
horas.



http://declaracionjurada.usfx.bo/index.php
https://usfx.bo/catorceava-convocatoria-docente-2026/

m) Certificado del Tribunal Permanente de Procesos Universitarios, que acredite no tener Resolucion sancionatoria ejecutoriada (Oficina
de Tribunal de Procesos Universitarios ubicado en Calle Estudiantes N°49). Para la presentacién se debera adquirir un timbre de Caja,
cuya fecha debera coincidir con las establecidas en la convocatoria, caso contrario sera invalidado.

n) Certificado del Juez Sumariante de la Universidad (Departamento de Asesoria Juridica ubicado en el Edificio Central), que acredite
no haber sido sancionado, conforme establece el Reglamento de Procesos Universitarios y el Reglamento de Procesos
Administrativos Internos. Para la presentacidn se debera adquirir un timbre de Caja, cuya fecha debera coincidir con las establecidas
en la convocatoria, caso contrario sera invalidado.

En caso de evidenciarse el incumplimiento a cualquiera de los incisos detallados anteriormente, se inhabilitara al postulante.

o) No contar con sentencia ejecutoriada en el Registro Judicial de antecedentes Penales (REJAP). (Se solicitara el Certificado en el
momento de la contratacion)

p) No contar con sentencia ejecutoriada en el Sistema Integral Plurinacional de Prevencién, Atencion, Sancion, y Erradicacion de la
Violencia en Razon de Género (SIPASSE). (Se solicitara Certificado en el momento de la contratacion).

3. REQUISITOS FORMALES QUE DEBEN PRESENTAR LOS POSTULANTES

Los postulantes deberan presentar los siguientes requisitos formales:

a) Curriculum Vitae (simples fotocopias).

b) Originales o fotocopias legalizadas de Diplomas, Titulos o Grados Académicos (Posgrado).

c) Publicaciones del postulante realizadas en los Ultimos diez (10) afios por el postulante, consistente en libros, ensayos, folletos,
articulos de revista, prensa escrita y otros que tengan relacion con la(s) asignatura(s) o el area a la que postula.

d) Certificados y documentos que acrediten su actividad profesional como conferencias, cursillos, foros, seminarios, participacion en
congresos nacionales e internacionales en calidad de disertante o expositor y todos aquellos que sirvan para el objeto de contratacion.

e) Antecedentes, documentos o certificacion sobre su experiencia en la docencia universitaria.

f) Toda la documentacion debera ser presentada en folder oficial de la Universidad y en el orden detallado en los incisos anteriores.

4. FECHA DE PRESENTACION. -

Los postulantes deberan presentar sus documentos en Secretaria de Decanato de la Facultad respectiva, de acuerdo
con los términos de la presente convocatoria:

Desde: Lunes 18/05/2026  Horarios (08:00 a 12:00 y 14:00 a 18:00horas)
Hasta: Miércoles 20/05/2026 Horarios (08:00 a 12:00y 14:00 a 18:00 horas)

ACLARACION:
« El postulante, debera tener residencia (sea ciudad o provincia), en el lugar de funcionamiento de la unidad
académica o Carrera a la que postula.
« Los postulantes seleccionados deberan regirse y respetar los horarios establecidos por la facultad.
= No se tomaran en cuenta los documentos que no tengan relacion con la(s) asignatura(s) a la(s) que se postula.

5. FACULTAD DE LA PRIMERA AUTORIDAD UNIVERSITARIA

El seior Rector queda facultado. por interés o necesidad institucional. a declarar desierta PARCIAL o
TOTALMENTE la presente convocatoria, o dejar sin efecto parcialmente alguna asignatura de la presente

convocatoria.

6.- Detalle de asignaturas objeto de la convocatoria




CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO DE MERITOS
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS 2026

CARRERA: AGROFORESTERIAY AGUA

No

Tipo

SIGLA

MATERIA

PERFIL PROFESIONAL

Horas

Agrupacion de Materias No 1 (Detalle mostrado a continuacion)

Contrato Fijo

GAT112

MATEMATICA APLICADA

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agrénomo,
Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12

Contrato Fijo

FIT110

FiSICA GENERAL

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agronomo,

Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12

Contrato Fijo

GAT110

COMPUTACION Y DIAGRAMACION

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agrénomo,

Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

Contrato Fijo

SPA113

AGROQUIMICA

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12

Contrato Fijo

GIR110

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agrénomo,

Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12

TOTAL HORAS (1 Docente)

56

Agrup

acion de Materias No 2 (Detalle mostrado a continuacion)

Contrato Fijo

SPA111

AGROFORESTERIA |

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agréonomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Ing. Forestal,
Agroforestal T.S.

12

Contrato Fijo

FIT111

VIVEROS PRODUCCION DE PLANTAS

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agrénomo,
Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12

Contrato Fijo

SPA110

ECOLOGIA AGROFORESTAL

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agronomo,
Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.




Contrato Fijo

SPA120

AGROFORESTERIA I

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agronomo,
Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12

10

Contrato Fijo

GAT120

AGROMETEOROLOGIA Y
FONOLOGIA AGROFORESTAL

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Ing. Forestal,
Agroforestal T.S

12

TOTAL HORAS (1 Docente)

56

Agrupacion de Materias No 3 (Detalle mostrado a continuacion)

11

Contrato Fijo

GAT111

HIDROLOGIA Y RECURSOS HIDRICOS

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agronomo,
Ing. Recursos Naturales, Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12

12

Contrato Fijo

GAT122

CONSERVACION DE SUELOS

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Ing. Recursos
naturales, Agroforestal T.S

12

13

Contrato Fijo

GAT121

GESTION Y GOBERNANZA DEL AGUA

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Ing. Recursos
naturales, Agroforestal T.S

12

14

Contrato Fijo

FIT121

TOPOGRAFIA Y
DISENOS
AGROFORESTALES

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Ing. Recursos
naturales, Agroforestal T.S

TOTAL HORAS (1 Docente)

44

Agrupacion de Materias No 4 (Detalle mostrado a continuacion)

15

Contrato Fijo

GIR120

PROYECTOS Y
EMPRENDIMIENTOS
AGROFORESTALES

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Ing. Recursos
naturales, Agroforestal T.S

12

16

Contrato Fijo

SPA112

ANATOMIA Y MORFOLOGIA VEGETAL

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Ing. Recursos
naturales, Agroforestal T.S

17

Contrato Fijo

SPA121

FORRAJES Y GESTION PECUARIA

HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agrénomo,
Ing. Recursos Naturales,Ing.

Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.

12




HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing.
Agrénomo, Ing.

18 |Contrato Fijo FIT120 |[PROTECCION Y SANIDAD Agropecuario. In 8
AGROFORESTAL Jrop ;N9
Ambiental, Ing. Recursos
naturales, Agroforestal T.S
HUACARETA: Ing.
Agroforestal, Ing. Agronomo,
19 |Contrato Fijo | SPA122 |TECNOLOGIA AGROFORESTAL Ing. Recursos Naturales,Ing. 8
Agropecuario, Ing.
Ambiental, Agroforestal T.S.
TOTAL HORAS (1 Docente) ~ =mememememmmee] 48
CARRERA: INGENIERIA AGRONOMICA
No Tipo SIGLA MATERIA PERFIL PROFESIONAL Horas
20 [Suplente FIT241 [FISIOLOGIA VEGETAL INGENIERO AGRONOMO 20
; ; INGENIERO AGRONOMO O
21 [Suplente QMC220 [QUIMICA ORGANICA INGENIERO QUIMICO 16
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO DE MERITOS
FACULTAD DE CIENCIAS TECNOLOGICAS DE LA SALUD 2026
CARRERA: BIO-IMAGENOLOGIA
No Tipo SIGLA MATERIA PERFIL PROFESIONAL Horas
Licenciado en Radiologia,
Imagenologia o
Bioimagenologia con sdlidos
conocimientos en anatomia
humana vy fisiologia y/o médico
imagenologo con las mismas
caracteristicas. Se valorara de
manera preferente la
experiencia clinica semioldgica
22 |Contrato Fijo IMA111 [SEMIOLOGIA RADIOLOGICA asi como la experiencia clinica 24

intrahospitalaria minima de dos
afos, el postulante debera

contar con acceso a un servicio

de diagndstico por imagenes
que garantice el adecuado
desarrollo de las practicas
correspondientes de la
asignatura.




Licenciado en radiologia,
Imagenologia y
Bioimagenologia, experiencia
profesional en el area con
especialidad en ecografia, se
valorara de manera preferente

23 [Contrato Fijo IMA109 [ULTRASONOGRAFIA que el postulante cuente con 8
acceso a un servicio de
diagndstico por imagen que
permita el adecuado desarrollo
de las practicas
correspondientes.
CONTADURIA PUBLICA'Y CIENCIAS FINANCIERAS 2026
CARRERA: CONTADURIA PUBLICA
No Tipo SIGLA MATERIA PERFIL PROFESIONAL Horas
MONTEAGUDOQO: Lic. Contador
CONTABILIDAD DE ENTIDADES o :
24 |Suplente CPA210 FINANCIERAS Y SEGUROS Publico Autorizado. 16
MONTEAGUDOQO: Lic. Contador
CONTAB. AGROPECUARIAY DE L :
25 |Suplente CPA220 EMPRESAS EXTRACTIVAS Publico Autorizado. 16
MONTEAGUDO: Lic. Contador
26 [Suplente INV400 |SEMINARIO DE GRADO Publico Autorizado. 16
CARRERA: INGENIERIA FINANCIERA
No Tipo SIGLA MATERIA PERFIL PROFESIONAL Horas
CAMARGO: Ingeniero
27 |suplente FIN300 |SEGUROS Y PENSIONES Financiero, Administrador 8
Financiero y/o Contador
Publico Autorizado.
CAMARGO: Ingeniero
FORMULACION Y EVALUACION DE Financiero, Administrador
28 |Suplente FCO420 lprovECTOS Financiero y/o Contador 12
Publico Autorizado.
CAMARGO: Ingeniero
ESTADISTICA ADMINISTRATIVA'Y Financiero, Administrador
29 |Suplente FGE100 FINANCIERA Financiero y/o Contador 12
Publico Autorizado.
CAMARGO: Ingeniero
30 |Suplente FGE140 |MATEMATICAS Financiero, Administrador 16
Financiero y/o Contador
Publico Autorizado.
CAMARGO: Ingeniero
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL Y Financiero, Administrador
31 |Suplente FGE210 LIDERAZGO Financiero y/o Contador 8
Publico Autorizado.
CAMARGO: Ingeniero
32 |Suplente FIN310 |GESTION DE SERVICIOS FINANCIEROS Financiero, Administrador 16

Financiero y/o Contador
Publico Autorizado.




CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO DE MERITOS FACULTAD
DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES 2026

CARRERA: DERECHO

No Tipo SIGLA MATERIA PERFIL PROFESIONAL Horas
% [swlents. | Custos |VEDIOS ALTERNATIVOS DE RES. DE ABOGADO 0
34 |Suplente CJS203 |DERECHO CIVIL IV ABOGADO 24
HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACION 2026

CARRERA: TURISMO, HOTELERIA Y GESTION CULTURAL

No Tipo SIGLA MATERIA PERFIL PROFESIONAL Horas
Agrupacion de Materias No 1 (Detalle mostrado a continuacion)

35 |Contrato Fijo | ING407 |INGLES IV Licenciado(a) en ldioma Inglés | 5,

TOTAL HORAS (1 Docente) ~ —meemeeeeeeeeeee 32




